DAS SIND WIR

spezialisiert. kompetent.zuverl3ssig

Die Fachkliniken fiir Geriatrie Radeburg bestehen aus dem Fachkrankenhaus fiir Geriatrie (30 Betten)
und der Geriatrischen Rehabilitationsklinik (78 Betten). Die Einrichtung befindet sich in landschaftlich
reizvoller Lage im Herzen Sachsens, nur 18 km von der Landeshauptstadt Dresden entfernt
(Autobahnanschluss).

Fur unser Fachkrankenhaus flir Geriatrie in Radeburg suchen wir Sie zum néchstméglichen Zeitpunkt fiir
unser Team im Medizincontrolling in Teilzeit (30 Stunden) als

Case Manager und DRG-Kodierer im
Medizincontrolling (m/w)

Es erwarten Sie vielféltige und anspruchsvolle Aufgaben:

« Sicherstellung der fallbegleitenden Kodierung in Zusammenarbeit mit Arzten und Pflegedienst

« Uberwachung und Steuerung der Belegungs- und Verweildauersituation inkl. Pflege und
Weiterentwicklung des Fallreportings

* Optimierung der Kodierqualitat, Qualitatssicherung der medizinischen Dokumentation

* Ansprechpartner bei allen Fragen zur Kodierung und Dokumentation

* Durchfiihrung von internen Schulungen zur Kodierung und Dokumentation

* Eigenverantwortliches MDK-Management und Bearbeiten von Anfragen der Krankenversicherungen

* Unterstiitzung der Arzte im MDK-Widerspruchsverfahren

* Begleitung des Aufnahme- und Entlassprozesses

* aktive Mitarbeit in stellenspezifischen Projekten

Hierzu erwarten wir von lhnen:

* eine abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege

* idealerweise entsprechende Weiterbildung als medizinische Kodierfachkraft bzw. entsprechende
Kenntnisse aufgrund mehrjahriger Berufserfahrung, vorzugsweise in der Geriatrie

* Erfahrung in der Bearbeitung von MDK-Anfragen, idealerweise in der Geriatrie

ausgepragte Kommunikations- und Koordinationsfahigkeiten sowie sicheres Auftreten

wirtschaftliches Denken und die Fahigkeit ziel- und ergebnisorientiert zu entscheiden

Fahigkeit zur interdisziplindren und teamorientierten Zusammenarbeit

* gute IT-Anwenderkenntnisse in MS Office und KIS-Systemen, wie z. B. AGFA ORBIS

Wir bieten lhnen:

* ein interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsgebiet mit eigenstandiger Verantwortung in
angenehmer Arbeitsatmosphare

eine freundliche und produktive Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team aus arztlichen,
therapeutischen und pflegerischen Kollegen

vielfaltige in- und externe Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen

flexible Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

* eine leistungsgerechte Vergiitung

* 30 Tage Urlaub im Jahr und Ticket plus Card

Fiir einen ersten Kontakt stehen Ihnen Frau Képpert (03523-65280) und Frau Uckert (033204 2-2527)
gern zur Verfugung.




