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,,In unserem groflen Team am UKM ist Platz fiir [hr

Engagement.
Wir freuen uns auf IThre Unterstiitzung!

Das Universitatsklinikum Miunster ist eines der fiihrenden Krankenhéduser Deutschlands.
Eine solche Position erlangt man nicht nur durch GréBe und medizinische Erfolge. Wichtig ist
das Engagement jedes Einzelnen. Wir brauchen Thr Engagement, um selbst im Kleinen Grof3es
fiir unsere Patienten leisten zu konnen. Dafiir bieten wir Thnen viele Moglichkeiten, damit Sie
selbst weiter wachsen konnen.

Unterstiitzen Sie unseren Geschéftsbereich Medizinisches Management zum 01.01.2019
unbefristet als

Klinische Kodierfachkraft (gn*)

(*gn=geschlechtsneutral)

Vollzeit (38,5 Stunden) oder Teilzeit (19,25 Stunden) beschaftigt
Vergutung nach TV-L

Kennziffer: 03124

Der Geschiftsbereich Medizinisches Management umfasst die Bereiche Medizincontrolling,
Prozess- und Organisationsberatung und das Zentrale Qualitdts- und Klinische
Risikomanagement. Er stellt eine Schnittstelle zwischen klinischen und administrativen
Bereichen im UKM dar und steht externen Partnern als zentraler Ansprechpartner des
Universititsklinikums zur Verfiigung.

Ihr Aufgabenbereich:

Primédrdokumentation von ICD- und OPS-Kodes

Dokumentation von BQS-relevanten Parametern

Mitarbeit bei der MDK -Fallbearbeitung

Unterstiitzung des Medizincontrolling bei der Informationsgewinnung fiir
Widerspruchsgutachten

e Unterstiitzung der Arzte und Pflegenden bei der Dokumentation

Wir erwarten von lhnen:

e cine abgeschlossene medizinisch / pflegerische Ausbildung, idealerweise eine
Weiterbildung zur klinischen Kodierfachkraft

e erste Berufserfahrungen im Gesundheitswesen

e erste praktische Erfahrungen in der medizinischen Dokumentation (idealerweise im
Umfeld eines Universitétsklinikums)

e sicheren Umgang mit dem MS-Office-Paket

e Kenntnisse mit dem Programm Orbis-Nice sind von Vorteil

Wir bieten Ihnen eine vielseitige Tétigkeit in einem leistungsstarken Team, flexible
Arbeitszeiten, sehr gute Entwicklungsmdglichkeiten, ein leistungsgerechtes Entgelt mit
attraktiver VBL-Altersversorgung sowie ein familienfreundliches Umfeld mit betriebsnaher
Kinderbetreuung. Dariiber hinaus bieten wir diverse Sportmoglichkeiten und -Teams sowie die
Moglichkeit des Erwerbs eines kostengiinstigen Jobtickets.

Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an Frau Jutta Hulsmann (Teamleiterin), Telefon 0251
83-56314.

Wir freuen uns auf Thre Online-Bewerbung iiber unser Karriereportal bis zum 14.11.2018.
Mehr Informationen erhalten Sie unter www.karriere.ukmuenster.de.

Das UKM unterstiitzt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und ist daher seit 2010 als
familienbewusstes Unternehmen zertifiziert. Es besteht grundsitzlich die Moglichkeit der
Teilzeitbeschiftigung. Die Bewerbung von Frauen wird begrii3t; im Rahmen der gesetzlichen
Vorschriften werden Frauen bevorzugt eingestellt. Schwerbehinderte werden bei gleicher
Eignung besonders beriicksichtigt.
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http://klinikum.uni-muenster.de/
https://www.uni-muenster.de/de/
https://jobs.ukmuenster.de/sap(bD1kZSZjPTIwMA==)/bc/bsp/kwp/bsp_eui_rd_uc/main.do?action=to_job_details&back=&pinst_guid=00505689364D1ED8B38D3F38B958E102
http://www.karriere.ukmuenster.de/



