Mehr als 100 Einrichtungen

in den Bereichen Krankenhaus
sowie Wohnen und Pflegen.

Mehr als 19.000 Mitarbeitende
in ganz Deutschland.

@ AGAPLESION

» Unsere Werte verbinden

Gehdren auch Sie dazu als: -
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Versorgungszentren wmw

in Teilzeit

Die AGAPLESION gemeinnutzige Aktiengesellschaft mit Sitz in Frankfurt am Main wurde 2002
gegrundet, um vorwiegend christliche Gesundheitseinrichtungen in einer anspruchsvollen
Wirtschafts- und Wettbewerbssituation zu stérken. Zu AGAPLESION gehdren bundesweit tiber 100
Einrichtungen. Mehr als 19.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter versorgen jahrlich rund 750.000
Patienten.

Machen Sie den néchsten Schritt mit uns und werden Sie zentraler Ansprechpartner fur unsere 19
MVZ in vier Bundeslandern. Wir beraten unsere MVZ in allen Fragen der Organisation und
Abrechnung und unterstiitzen unsere Krankenhauser bei der Akquise und MVZ-Neugrindungen.
Wir bieten lhnen eine vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit. Freuen Sie sich auf einen
interessanten Arbeitsplatz, moderne Unternehmensstrukturen, eine offene Art der Kommunikation
und eine leistungsgerechte Vergutung mit betrieblicher Altersversorgung.

Was erwartet Sie? Was sollten Sie mitbringen?
® Sie unterstitzen und beraten unsere MVZ- * Abgeschlossene med. Berufsausbildung,
Manager bei: Studium im Gesundheitswesen oder
* Prozessanalyse und -optimierung vergleichbare Ausbildung
Abrechnung, Honorarbescheid, Mehrjahrige Berufserfahrung als Fuhrungskraft
Widerspruche im MvVZ
Budget und Regresse Fundierte Kenntnisse EBM / GOA-Abrechnung

Akquise / Neugriindungen
Umsetzung von KV-Vorgaben
Rechtliche Fragestellungen

Benchmark / Controlling
Intersektorale Schnittstellen

* Projektmanagement

Enge Zusammenarbeit mit den lokalen
Verantwortlichen

Durchfuhrung von Arbeitskreissitzungen
und Schulungen

Marktbeobachtung

AGAPLESION gAG
Zentraler Dienst Personalmanagement
Frau Manuela Nirschl

Ginnheimer LandstraBe 94
60487 Frankfurt am Main
www.agaplesion.de

Sichere Rechtskenntnisse im KV-Bereich
Leistungsbereitschaft, MNexibilitat, freundliches
Auftreten, professionelle kommunikative

Fahigkeiten (muandlich und schriftlich) sowie
selbststandige und strukturierte Arbeitsweise
Sehr gute Kenntnisse in MS Office

Von unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
erwarten wir, dass sie unsere Werte und unsere
christlich-diakonische Ausrichtung unterstiitzen.

Bewerben Sie sich jetzt!
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe

Ihrer Konfession sowie [Ihrer Gehaltsvor-
stellungen @ber unser Online-Bewerbungs-
portal.

Fur Fragen stehen lhnen Frau Nirschl unter
T (069) 95 33 - 94 64, Frau Hesse unter T (069)
95 33 - 95 27 oder Herr Allendérfer unter T
(069) 95 33 - 95 20 gerne zur Verfligung.






