
 

 
 

 
 

Die Zentralklinik Bad Berka GmbH, Akademisches Lehrkrankenhaus des Universitätsklinikums  
Jena, ist ein überregionales Schwerpunktversorgungskrankenhaus, das in 20 Fachkliniken und 
Instituten sowie einem interdisziplinären Diagnostikum mit hochqualifizierten Ärzten und 
geschultem Pflegepersonal Patienten aus ganz Thüringen, anderen Bundesländern und dem 
Ausland versorgt. Insgesamt verfügt die Zentralklinik über 648 Planbetten und ist mit ca. 
1.800 Mitarbeitern der größte Arbeitgeber in der Region Weimarer Land. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt  in Vollzeit, einen 
 

Leiter Medizincontrolling (m/w/d) 
 
für die Abteilung Medizincontrolling. 
 
Aufgaben: 
 

 Sie stellen gemeinsam mit Ihrem Team eine zeitnahe und korrekte Kodierung sicher 
 Sie entwickeln gemeinsam mit den Kolleginnen und Kollegen in den Kliniken die 

Instrumente für eine moderne digital gestützte Erlössicherung, Leistungssteuerung 
und -planung kontinuierlich weiter 

 Sie begleiten die Entgeltverhandlungen und kalkulieren Leistungen mydrg 
 Sie sind federführend im MDK-Management 
 Sie bereiten Streitfälle für die sozialgerichtliche Durchsetzung vor 
 Sind Ansprechpartner für das gesamte Haus für die Weiterbildung zu       

Medizincontrolling-Themen 
 Sie sind die Schnittstelle zu den anderen Kliniken im Konzern und zur Zentrale der 

Rhön-Kliniken 
 
Anforderungen: 
 

 Ausbildung und/oder Studium Medizin oder mit gesundheitsökonomischem 
Hintergrund 

 Fundierte Kenntnisse des DRG-Systems und mehrjährige Erfahrungen im klinischen 
Alltag 

 Anwendungsbereites Wissen über die gesetzlichen Grundlagen der 
Krankenhausfinanzierung und des Sozialrechts 

 Idealerweise an einem Schwerpunktversorger mit spezialisierten Leistungszentren 
 IT-Kenntnisse: KIS System, hier idealerweise SAP, iMedOne und Qlik View 
 Sie führen Ihr Team als Vorbild und in kollegialem Umgang, haben 

Verhandlungsstärke und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten 
 
Wir bieten: 
 

 Wir bieten Ihnen einen modernen Arbeitsplatz in einem erfolgreichen Unternehmen des 
Gesundheitswesens 

 Ein kollegiales, motiviertes und interdisziplinär erfahrenes Team 
 Einen vertrauensvollen, leistungsorientierten und professionellen Umgang in unserem 

Haus 
 Eine leistungsgerechte Vergütung und jede Menge Annehmlichkeiten für unsere 

Mitarbeiter 
 bei Bedarf Unterstützung bei der Wohnungssuche. 

 
Region: 
 
Die Klassikerstadt Weimar (10 km entfernt) mit einem großen kulturellen Angebot sowie die 
Städte Jena (30 km entfernt) und die Landeshauptstadt Erfurt (25 km entfernt) sind innerhalb von 
15 - 30 min erreichbar. Sämtliche weiterführenden Schulen befinden sich im Ort. Unser 
Krankenhaus verfügt über eine eigene Kindertagesstätte. 
 
Für erste Fragen steht Ihnen unsere Personalleiterin Frau Ina Henning-Rußwurm unter 
Telefon: +49 36458 53230 zur Verfügung. 
 
Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung richten Sie bitte an: pers(at)zentralklinik.de 

mailto:pers@zentralklinik.de

