
Das Katholische Klinikum Koblenz · Montabaur ist ein modern ausge-
stattetes, freigemeinnütziges Verbundkrankenhaus der Schwerpunkt-
versorgung (Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Mainz). 
Gesellschafter des Unternehmens sind die Barmherzige Brüder Trier 
gGmbH und die Krankenpflegegenossenschaft der Schwestern vom 
Hl. Geist GmbH. An drei Betriebsstätten führen wir in 19 medizinischen  
Fachabteilungen insgesamt 659 Planbetten. An unserem Bildungs- 
campus bieten wir knapp 600 Schülerinnen und Schülern Ausbildungs- 
möglichkeiten in Gesundheitsfachberufen.

Zur administrativen Verstärkung im Bereich Medizincontrolling suchen wir 
ab sofort einen

Experten (m/w/d)  
externe Qualitätssicherung 
Ihr Profil:
• Sie haben eine Ausbildung im Gesundheitswesen absolviert (z. B. Gesundheits- 

und Krankenpfleger, Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen)
• Sie verfügen zudem über eine Zusatzqualifikation und Erfahrung im Bereich Qua- 

litätssicherung oder med. Kodierung (alternativ Studium im Gesundheitswesen)
• selbstständiges Arbeiten, Belastbarkeit, Prozessdenken sowie Team- und 

Kommunikationsfähigkeit zählen zu Ihren Stärken
• analytische und konzeptionelle Fähigkeiten
• sicherer Umgang mit klinischen Informationssystemen und MS Office

Ihre Aufgaben:
• Support und Monitoring von Qualitätssicherungsdaten für alle Behandlungs-

bereiche
• Datenverifizierung und -validierung der externen Qualitätssicherung nach  

§ 137 SGB V
• regelmäßige Aktualisierung von Dokumentationsanleitungen durch Gesetzes- 

änderungen
• Datenversand und Überwachung der Ergebnisse SQMed, Unitrend
• Unterstützung und Schulung der Ärzte bei der Dokumentation qualitäts- 

relevanter Sachverhalte
• Ansprechpartner für externe Qualitätssicherungsvorgänge
• Unterstützung und Begleitung der Fachabteilungen im strukturierten Dialog 

oder MDK

Unser Angebot:
• ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz sowie interessante und abwechs-

lungsreiche Tätigkeiten
• eine Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung in einem eingespielten Team
• vielfältige interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie
• attraktives Mitarbeitervorteilsprogramm, JobRad
• Vergütung nach den Richtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit 

zusätzlicher Altersversorgung (KZVK)

Wenn Sie eine verantwortungsvolle, herausfordernde und abwechslungsreiche 
Aufgabe in einem innovativen Unternehmen suchen, bereit sind die christliche 
Orientierung unseres Hauses mitzutragen und diese durch Ihr Engagement aktiv 
mitprägen möchten, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Katholisches 
Klinikum Koblenz ·  
Montabaur
Personal- 
management
Kardinal- 
Krementz- 
Straße 1-5
56073 Koblenz

Nutzen Sie bitte
unter Angabe der
Referenznummer
(Ref. Nr. 02219)
ausschließlich
unser Online-
Bewerbertool
auf der Homepage
www.kk-km.de

Weitere Fragen 
rund um die 
ausgeschriebene 
Stelle beantwortet 
Ihnen gerne 
Franz Pfeifer 
(Leiter Medizin- 
controlling) 
telefonisch unter 
0261/496-6334.

Mit Kompetenz und Nächstenliebe im Dienst für Menschen. Die BBT-Gruppe 
ist mit rund 80 Einrichtungen des Gesundheits- und Sozialwesens, über 
11.000 Mitarbeitenden und ca. 900 Auszubildenden einer der großen christ- 
lichen Träger von Krankenhäusern und Sozialeinrichtungen in Deutschland.




