Setzen Sie Malistabe!

Im Auftrag unseres Kunden suchen wir fur eine in Suidwestfalen
gelegene Gesundheitsholding - zum nachstmdéglichen Zeitpunkt — einen

Leiter (w/m/d)
Medizincontrolling

Die grélten Einrichtungen der hier vorgestellten
Gesundheitsholding GmbH sind zwei seit 2013
als Plankrankenhaus geflihrte Krankenhauser, in
denen pro Jahr ca. 20.000 stationare sowie weite-
re ca. 70.000 ambulante und teilstationare Patien-
ten behandelt werden. DarlUber hinaus gehoéren
zu der Gesellschaft Senioreneinrichtungen, zwei
MVZ, Bildungseinrichtungen sowie weitere Ein-
richtungen im Gesundheitswesen. Im Jahr 2018
wurde ein Umsatz von 110 Mio. € erwirtschaftet.
Pro Jahr werden ca. 5.000 Falldialoge und MDK-
Prifungen durchgefuhrt.

Ihre Aufgaben

Sie fuhren das erfahrene Team aus Kodier-
fachkraften (7,5 VK) und stellen eine vollstandige,
sach- und zeitgerechte medizinische Kodierung
sicher. Dabei unterstutzen Sie die Unternehmens-
leitung und die Chefarzte in Fragen der stra-
tegischen Ausrichtung und beraten die Geschafts-
fuhrung bei der Durchfihrung von medizinischen
Projekten. Sie optimieren das MDK-Management,
bereiten MDK Begehungen vor und begleiten
diese. Zu lhren Aufgaben gehdren der Aufbau
eines aussagekraftigen Berichtswesens und die
Kommunikation mit den Chefarzten in Zusam-
menarbeit mit dem kaufmannischen Controlling
sowie die weitere Implementierung des PEPP.

Sie verfligen Uber eine abgeschlossene betriebs-
wirtschaftliche Qualifikation, idealerweise im Ge-
sundheitsmanagement oder alternativ Gber eine
abgeschlossene medizinisch/pflegerische Ausbil-
dung mit langjahriger Tatigkeit im klinischen Alltag
sowie mehrjahrige Erfahrung im Medizincon-
trolling. Sehr gute Kenntnisse des DRG- und
PEPP-Systems sowie Verantwortungsbewusst-
sein werden ebenso vorausgesetzt wie Erfahrung
in der Zusammenarbeit mit Kostentragern und
dem MDK.

Geboten wird Ihnen eine interessante Fuhrungs-
aufgabe mit weitreichenden Gestaltungs- und Ent-
wicklungsmaoglichkeiten innerhalb einer Gruppe
leistungsfahiger Einrichtungen, eingebettet in den
Rahmen eines regionalen Verbundsystems. Die
Dotierung der Position entspricht der Bedeutung
der Aufgabe, ist verhandelbar und bericksichtigt
die Erfahrungen und Qualifikationen des/der
zukunftigen Stelleninhabers/in. Auch durch die
Geschéftsfuhrung erfahrt das Medizincontrolling
eine hohe Wertschatzung. Zielorientierte externe
Weiterbildungsmalinahmen werden unterstiitzt.
Gerne unterstitzt man Sie bei der Woh-
nungssuche und vermitteln die Kinder-
Ganztagesbetreuung (tragereigene Kindergarten).

Gerne machen wir Sie mit weiteren Details vertraut und freuen uns auf lhre Bewerbung unter Angabe
der Referenz 1901. lhre persdnliche Ansprechpartnerin ist Frau Heike Witteler,
Telefon: 0211-220589-35, Mobil: 0151-62509114, heike.witteler@healthcare-personal.de
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