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Das Carl-Thiem-Klinikum Cottbus ist eine gemeinnitzige
GmbH in kommunaler Tragerschaft und akademisches
Lehrkrankenhaus der Charité-Universitatsmedizin Berlin.
Als renommierte Klinik mit héchstem medizinischem
Standard ist es mit rund 1.100 Betten und tber 2.500
Mitarbeitern/-innen der grof3te Arbeitgeber in Cottbus. Im
CTK, als Haus der Schwerpunktversorgung mit 21
Kliniken, 2 Instituten und zahlreichen Zentren, stehen
nahezu alle medizinischen Disziplinen zur Verfligung in
denen weit mehr als 140.000 stationare und ambulante
Patienten/-innen pro Jahr versorgt werden.

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine

stellvertretende Leitung des
Controllings (m/w/d)

im Bereich Betriebswirtschaftliches Controlling

Sie suchen neue Perspektiven, eine neue Heraus-
forderung oder wollen sich personlich weiterentwickeln?
Dann sind Sie bei uns genau richtig. Wir suchen kreative
Kopfe.

lhre Aufgaben:

e Ausbau und Umsetzung des internen und externen
Berichtswesens

e Vorbereitung und Mitwirkung von Vertrags- und Budget-
verhandlungen

e Erarbeitung von Entscheidungsvorlagen

o Mitwirkung bei Wirtschaftsplanung

e Erstellung von Business Cases

lhr Profil:

e Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium bzw.
Studium der Wirtschaftsmathematik oder -informatik

e Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Office-
Produkten

¢ Innovationsfahiges, analytisches Denkvermdgen,
Teamfahigkeit, konzeptionelles Arbeiten

e Genauigkeit und Korrektheit im Umgang mit umfang-
reichem Zahlenmaterial

e Hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilitat

lhre Perspektiven:

o Ubernahme einer verantwortungsvollen und
interessanten Tatigkeit in einem wachsenden
Unternehmen

e Ein kreatives Team mit hohem Innovationsgedanken
o Attraktive Vergltung nach Haustarifvertrag

o Weiterentwicklung eines integrierten Konzernberichts-
wesen

e Mitwirkung beim Transfer-Pricing im Beteiligungs-
management

o Unterstitzung bei der Weiterentwicklung strategischer
Geschaftsfelder

e Durchflihrung von Potentialanalysen

Erste Fragen beantwortet
lhnen gern Herr Schicketanz |
Tel. 0355 — 46 1457 |
t.schicketanz@ctk.de

Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbungsunterlagen unter
Angabe der Referenz-Nr.:
VD_Sch_2019_110 bis zum
31.07.2019.

Carl-Thiem-Klinikum
Cottbus gGmbH
Personalabteilung
Thiemstrale 111
03048 Cottbus
bewerbungen@ctk.de






