Innovativer

Wir Leiter
suchen Controlling (m/w/d)
Slel flr unsere Abteilung Controlling innerhalb

der kaufmannischen Zentralverwaltung
in Lidenscheid

Die Mérkische Gesundheitsholding GmbH & Co. KG ist ein kommu-
naler Unternehmensverbund in der Tragerschaft des Markischen
Kreises. Unter dem Dach der Holding werden ca. 3.200 Mitar-
beitende beschiftigt. Der Konzern stellt mit drei Krankenhausern,
einem Medizinischen Versorgungszentrum, einer ambulanten
Reha-Klinik mit finf Standorten, drei Seniorenzentren und
zwei Dialyseeinrichtungen einen wesentlichen Teil der Gesund-
heitsversorgung im Markischen Kreis sicher. Bestandteil der
Holding sind ferner ein Hospiz, die WIDI-Wirtschaftsdienste
Hellersen GmbH und die Mérkische Catering GmbH. Weitere
Informationen unter www.maerkische-kliniken.de

Wir suchen

zum néchstmdglichen Zeitpunkt eine unternehmerisch ausgerichtete
Personlichkeit, die sich als Impulsgeber fur die Unternehmenssteuerung
versteht und Interesse an der Weiterentwicklung unseres Konzern-
controllings hin zu einer internen Unternehmensberatung hat. Die
Ubernahme weiterer zusammenhangender Verantwortungsberei-
che ist perspektivisch moglich.

lhre Aufgaben und Verantwortungen

Zu lhrem Verantwortungsbereich gehért die Aufbereitung und Ver-
dichtung von steuerungsrelevanten Informationen des Kosten-,
Leistungs-, Prozess- und Budgetcontrollings. Sie beraten gemeinsam
mit Ihrem engagierten Team die Geschaftsfiihrung und die Verant-
wortlichen der klinischen, technischen und administrativen Bereiche.
Sie und lhr Team verstehen sich als Initiatoren zur Identifikation von
unternehmerisch ausgerichteten Handlungsoptionen. Die Geschéfts-
fuhrung schatzt lhre prazisen Analysen und Schlussfolgerungen zur
Entwicklung und Vorbereitung von Unternehmensentscheidungen.
Budgetverhandlungen bereiten Sie gemeinsam mit Ihrem Team vor
und richten das gewlinschte Verhandlungsergebnis auf die operative
und strategische Entwicklung der Einrichtungen aus. Sie arbeiten mit
dem Leiter der Finanzbuchhaltung kooperativ zusammen und unter-
stlitzen bei der Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresab-
schlissen der Einzelgesellschaften und des Konzerns. In gleicher
Weise vernetzen Sie sich mit dem Medizin-Controlling zur Verknlp-
fung der Analysen und Schlussfolgerungen. Mit |hrer eigenverant-
wortlichen Arbeitsweise entwickeln Sie Ihren Aufgabenbereich und
Ihr Team weiter. Dazu gehdrt auch das BI-System, welches von
lhnen als Werkzeug zur weitgehend automatischen Berichtserstel-
lung bedarfsorientiert ausgebaut wird. lhre weiteren Aufgaben sind:

e Sicherstellung eines effektiven und effizienten Berichtswesens
auf der Basis von Kostenstellen- und Kostentréagerrechnungen

* Analyse und Interpretation der Ergebnisse sowie Ableitung von
Handlungsempfehlungen

e Prasentation der Schlussfolgerungen vor Entscheidungstréagern
und Bereichsverantwortlichen

e Unterstltzung bei der Realisierung der Umsetzungsprojekte

e Feststellung und Umsetzung von Umlage- und Verrechnungs-
schlusseln

e Federfihrung bei der Wirtschaftsplanung und unterjahrigen
Forecast-Erhebungen gemeinsam mit der Finanzbuchhaltung

e Durchfiihrung der jéhrlichen InEK-Kalkulation

e Vorbereitung der Budgetunterlagen und Fiihrung der Budgetver-
handlungen

¢ Mitwirkung bei Jahresabschlussarbeiten

e Kollegiale Beratung der Klinikdirektoren und Bereichsverantwort-
lichen

e Mitwirkung bei der Erstellung von Business-Planen

e Durchfilhrung und Uberwachung des Investitionscontrollings

e Weiterentwicklung der Controlling Tools sowie Mitwirkung an der
Umsetzung einer Digitalisierungsstrategie

e Etablierung bzw. Weiterentwicklung von Steuerungswerkzeugen,
Benchmark- und Sonderauswertungen

lhr Profil

e Mehrjéhrige Erfahrungen in leitender Position im Krankenhaus/
Gesundheitswesen, Bereich Controlling/Medizincontrolling

e |dealerweise auch Kenntnisse der medizinischen und pflegerischen
Prozesse,

e Routinierter Umgang mit dem DRG-System und den Abrech-
nungsmodalitaten, auch mit dem PEPP- System

e Kenntnisse der betriebswirtschaftlichen Abldufe und der gangigen
rechtlichen Regelungen im Krankenhaus/Gesundheitswesen

¢ Innovativer Vorausdenker mit Bereitschaft und Freude neue
Wege im Controlling zu gehen

e Einschlagige EDV-Erfahrungen, insbesondere mit MS Office,
idealerweise in Agfa-ORBIS und E&S sowie den im Krankenhaus
Ublichen Report- und Informationssystemen

e Erfahrungen im Umgang mit Kostentragern und Zweckverbanden

¢ |hr Gestaltungswille wird ergénzt durch eine hohe soziale Kompetenz
sowie ausgepragte Kommunikations- und Teamféhigkeit

lhre Position - unser Angebot:

e Eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und interdisziplindre
Aufgabe mit vielen Gestaltungsmaoglichkeiten

e Zahlreiche Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

¢ Kindertagesstétte auf dem Klinikgelande bei Wohnort Liidenscheid

e Vorriibergehende campusnahe Wohnméglichkeit

Wir freuen uns auf Ihre aussagefahige Bewerbung!

Markische Gesundheitsholding GmbH & Co. KG
Herrn Geschaftsfiihrer André Koch
Paulmannshéher StraBe 14, 58515 Liidenscheid
E-Mail: vanessa.ossenberg@maerkische-kliniken.de

Klinikum Liidenscheid
Marienhospital Letmathe
Stadtklinik Werdohl






