ALTONAER
KINDERKRANKENHAUS

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Leitenden DRG- und MDK-Manager (w/m/d)

in Vollzeit- oder Teilzeitbeschaftigung (mind. 50%).

Wir sind

die innovative, wachsende und den Patienten zugewandte
Kinderklinik im Westen von Hamburg. Die AKK Altonaer Kinder-
krankenhaus gGmbH ist ein gemeinniitziges Kinderkranken-
haus der Schwerpunktversorgung mit 231 Betten.

Als Tochterunternehmen des Universitatsklinikums Hamburg-
Eppendorf (UKE) und Akademisches Lehrkrankenhaus nehmen
wir an der klinischen Ausbildung der Studenten teil.

Im vergangenen Jahr wurden im AKK 12.500 stationare, 3.500
teilstationdre und 45.000 ambulante Patienten aus ganz
Deutschland betreut.

Ilhre Aufgaben

- Teamleitung flir das MDK-Management und somit haupt-
verantwortlich flr die Organisation und die Durchfiihrung
der MDK-Inhouseprifungen und der damit verbundenen
Prozesse

- Sicherstellung einer korrekten und revisionssicheren
Kodierpriifung anhand der Aktenlage

- kontinuierliche Priifung, Steuerung und Optimierung der
Dokumentations- und Kodierprozesse unter Berticksichti-
gung der wechselnden rechtlichen Rahmenbedingungen

- Beratung und Schulung des arztlichen Dienstes in allen
Kodier- und Dokumentationsfragen, auch im Hinblick auf
Fallprifungen durch den MDK

- Monitoring des Priifgeschehens und Sicherstellung struk-
turierter Riickmeldungen an den &rztlichen Dienst und den
Pflegedienst

- Bearbeitung von Sozialgerichtsklagen und Stellungnahmen

www.kinderkrankenhaus.net

lhr Profil

- abgeschlossenes Hochschulstudium der Humanmedizin
und wiinschenswerter Weise eine abgeschlossene Weiter-
bildung zum Facharzt fuir Kinder- und Jugendmedizin,
moglichst mit Berufserfahrung in der Kinderheilkunde

- Optimalerweise verfligen Sie Gber Erfahrungen auf dem
Gebiet der Kodierung und erste Leitungserfahrungen im
MDK-Management und sind mit dem DRG-System, den
Klassifikationen des ICD und OPS sowie den entsprechen-
den Regelwerken (DKR, FPV, KHEntgG) vertraut

- versierter Umgang mit EDV-Anwendungen wie Microsoft
Office sowie die Bereitschaft, sich in die einschldgigen
EDV-Anwendungen im Krankenhaus einzuarbeiten

- soziale Kompetenz und sehr gute Kommunikationsfahig-
keit, auch in herausfordernden Gesprachssituationen

Wir bieten

eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatig-
keit mit hohem Gestaltungsspielraum

- addquate Einarbeitungszeit, Moglichkeit der Teilnahme
an internen und externen FortbildungsmaBBnahmen

Wir freuen uns auf Sie!

Bitte bewerben Sie sich Gber unser Bewerbungs- und Karriere-
portal: www.arbeiten-am-akk.de. Falls Sie noch Fragen haben,
stehen Ihnen Herr Sieger (Telefon: 040/88908-165) und Herr
Olshausen (Telefon: 040/88908-520) gern zur Verfligung.

Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf



