
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit   
zur Erweiterung unseres Teams eine/n

MEDIZINISCHE/N LEITER/IN
(m/w/d) für das

MEDIZIN CONTROLLING

Die Kreiskrankenhaus Weilburg gGmbH ist ein modernes, leistungs-
fähiges Krankenhaus der Regelversorgung mit 181 Planbetten. Das 
Haus verfügt über die Hauptabteilungen Chirurgie, Innere Medizin, 
Geriatrie, Orthopädie/Unfallchirurgie und Anästhesie/Intensivmedizin 
sowie eine geriatrische Tagesklinik mit 10 Plätzen.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
•	 Führung- und Weiterentwicklung der Abteilung Medizin Controlling
•	 Organisation und Durchführung der MDK-Verfahren sowie 

Bearbeitung von Beanstandungen der Kostenträger
•	 Vorbereitung und Begleitung von Strukturprüfungen (GBA / OPS)
•	 Beratung der Geschäftsführung und der Chefärzte hinsichtlich der 

medizinischen Leistungsplanung und -entwicklung
•	 Schnittstellenfunktion zwischen dem medizinischen Bereich und 

der Verwaltung
•	 Schulung u.a. der ärztlichen Mitarbeiter/innen zur Optimierung der 

Dokumentation und Kodierung
•	 Auswertungen und Erstellung von Datenanalysen zu allen im 

Medizin Controlling anfallenden Daten

Ihr Profil: 
•	 abgeschlossenes Medizinstudium oder vergleichbare Qualifikation 

für die Tätigkeit
•	 Berufserfahrung im Bereich Medizincontrolling
•	 fundierte Kenntnisse des DRG-Systems 
•	 gute Kommunikationsfähigkeit, sicheres Auftreten und  

Durchsetzungsvermögen

Wir bieten Ihnen: 
•	 eine der Verantwortung der Aufgabe angemessene Vergütung mit 

zusätzlicher Altersvorsorge
•	 vollständige Kostenübernahme aller erforderlichen Fort- und 

Weiterbildungsmaßnahmen
•	 flexible Arbeitszeiten und eine unbefristete Beschäftigung mydrg

Ihr Ansprechpartner bei Rückfragen:
Frau Alfen (Verwaltungsdirektorin), Tel.: 06471 313-296

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bitten wir um Zusendung 
Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30.04.2019 an:

Kreiskrankenhaus Weilburg gGmbH
Am Steinbühl 2 • 35781 Weilburg

personal@krankenhaus-weilburg.de
www.krankenhaus-weilburg.de




