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Die AOK Rheinland-Pfalz/Saarland — Dle Gesundheltskasse |st einer der groBten Arbeitgeber im Sud-
westen. Sie betreut mit rund 3500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 1,2 Mio. Versicherte und ist mit
48 Geschaftsstellen in allen Regionen der beiden Bundeslander prasent.

Im Geschaftsbereich ,Stationare Versorgung“ der AOK Rheinland-Pfalz/Saarland — Die Gesundheits-
kasse ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine Stelle als Arzt/Arztin Krankenhausfallmanagement
zu besetzen. Die vakante Stelle ist unbefristet und der Beschaftigungsort ist nach Vereinbarung an ei-
nem Standort der AOK Rheinland-Pfalz/Saarland.

Ihre Aufgaben...

e Sie nehmen an Sitzungen und Ausschiissen zu medizinischen Themen teil z.B. Closed File
Review, Sitzungen des Landesprifdienstes, Teamleiter-Workshops usw.

e Sie wirken bei Arbeitsgruppen mit, intern sowie beim AOK Bundesverband

e Sie konzipieren Prozesse und Strategien zur Optimierung des Fallmanagements

e Sie beraten die Geschéaftsbereichsleitung, die Leitung Fallmanagement und die Krankenhaus-
verhandlerlnnen zu medizinischen Fragestellungen im Rahmen von Fallmanagementbespre-
chungen

e Sie unterstlitzen den Bereich Recht und die Fachbereiche bei Rechtsstreitigkeiten durch Ihre
medizinische Expertise

e Sie beraten im Rahmen der Krankenhausplanung zu medizinischen Hintergriinden (z.B.

Stroke Unit, Geriatrie)

Sie entwickeln und stimmen Strategien zu medizinischen Fragestellungen ab

Sie konzeptionieren und flihren Schulungen durch

Sie nehmen an Vergleichsgesprachen mit Krankenhausern teil

Sie Uberprifen stichprobenartig die Rechnungsbearbeitung nach medizinischen Kriterien

lhre Qualifikation...

Sie haben ein Studium der Humanmedizin abgeschlossen.
Sie sind sicher im Umgang mit MS-Excel und haben eine ausgepragte IT-Affinitat

o Sie verstehen es, ganzheitlich zu Denken, Potenziale fiir Innovation zu erkennen und lhr Han-
deln darauf auszurichten

e Sie Uiberzeugen uns durch Ihre ausgepragte Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit.

Wir bieten lhnen...

¢ Interessante Perspektiven bei einem bedeutenden Arbeitgeber im Gesundheitswesen
e Sinn- und verantwortungsvolle Aufgaben, mit denen Sie sich gut identifizieren kénnen
o Flexibilitat in der Arbeitszeitgestaltung



o Attraktives Festgehalt nach BAT/AOK-Neu
e Die AOK Rheinland-Pfalz/Saarland wurde im Rahmen des Audits "berufundfamilie"
als familienorientiertes Unternehmen zertifiziert
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Was uns noch wichtig ist...

Im Umgang mit Menschen steht die AOK fir Chancengerechtigkeit, Gleichstellung und Interkulturalitat.
Dies sind unverzichtbare Elemente unseres Handelns als Unternehmen und Ihres Handelns als Mitar-
beiterln unserer Gesundheitskasse. Wir erwarten daher, dass Sie sich mit diesen Zielen und Werten
identifizieren.

Bewerbung & Kontakt...

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 27.04.2019 unter Angabe des mdglichen Eintrittstermins an
die AOK Rheinland-Pfalz/Saarland — Die Gesundheitskasse. Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung als
PDF-Datei an bewerbung@rps.aok.de .

Fragen beantwortet Ihnen gerne:

Frau Christina Sabic Herr Thomas Braun
06351 403-303 01520 1566 700

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt. Die Besetzung der Stelle ist
auch in Teilzeit/Jobsharing mdglich.
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