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Das Medizincontrolling der Universitätsmedizin Göttingen sucht:

Kodierfachkräfte (m/w/d)
für den Vertretungspool
zunächst befristet auf 2 Jahre, mit der Option auf
Entfristung, Vollzeit | Entgelt nach TV-L

Die Universitätsmedizin Göttingen (UMG) umfasst die Medizinische Fakultät  und

das Universitätsklinikum. Mit  über 7.900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist  die

UMG der größte Arbeitgeber in der  Region. Mehr als 65 Kliniken, Institute und

Abteilungen stehen für eine qualitativ hochwertige Patientenversorgung, exzellente

Forschung  und  moderne  Lehre.  Göttingen  als  Stadt  der  Wissenschaft  liegt  im

Zentrum Deutschlands und die Universitätsmedizin ist vor Ort eingebunden in ein

attraktives  Netzwerk  universitärer  und  außeruniversitärer  Wissenschafts-

einrichtungen.

Die  Stelle  ist  im  Medizincontrolling  für  den  Vertretungspool für  Kodierfachkräfte

angesiedelt. Es werden daher umfangreiche Kodierkenntnisse fachübergreifend in

allen medizinischen Bereichen benötigt.

Ihre Aufgaben:

Ihr Profil:

Unser Angebot:

Wir freuen uns auf Sie!

Die  Universitätsmedizin  Göttingen  berücksichtigt  flexibel  die  individuelle  Aus-

gestaltung  der  Arbeitszeiten  am  Arbeitsplatz.  Sie  ist  daran  interessiert,  die

Wünsche ihrer Beschäftigten weitestgehend umzusetzen. Wenn Sie bei Interesse

an dieser Stelle konkrete Fragen zu den Arbeitszeiten haben, sprechen Sie uns

bitte an.

Die  Universitätsmedizin  Göttingen  strebt  in  den  Bereichen,  in  denen  Frauen

unterrepräsentiert  sind,  eine  Erhöhung  des  Frauenanteils  an  und  fordert  daher

qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Der beruflichen Teilhabe von

schwerbehinderten  Menschen  sieht  sich  die  Universitätsmedizin  Göttingen  in

besonderer  Weise  verpflichtet  und  begrüßt  deshalb  Bewerbungen  schwer-

behinderter  Menschen.  Bei  gleicher  Eignung  werden  Bewerbungen  schwer-

behinderter  Personen  nach  Maßgabe  der  einschlägigen  Vorschriften  bevorzugt

berücksichtigt. Wir bitten Sie, eine Behinderung / Gleichstellung zur Wahrung Ihrer

Interessen bereits im Bewerbungsschreiben anzugeben.

Kodierung ärztlicher und sonstiger medizinischer Diagnosen, Behandlungen,

Medikamentierungen sowie pflegerischer Leistungen ggf. in Abstimmung mit

den Ärzten

Abwesenheitsvertretung von Kodierfachkräften diverser klinischen Abteilungen

Prüfung und Sicherung der Kodierqualität

retrospektive Analysen

Mitarbeit bei Zukunftsprojekten in Bezug zur Kodierqualität

erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im Verwaltungs- und/oder

medizinischen Bereich

fundierte Kenntnisse der medizinischen Terminologie

Weiterbildung zur klinischen Kodierfachkraft mit Berufserfahrung

sicherer Umgang mit den Klassifikationssystemen (ICD, OPS) und den

Kodierrichtlinien

gute Kenntnisse über das DRG-System

Sozialkompetenz, Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit,

Organisationsgeschick und Verantwortungsbewusstsein

interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit mit einem hohen Maß an

Selbstständigkeit und Eigenverantwortlichkeit

ein kollegiales, teamorientiertes Umfeld

Entgelt nach Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) inkl.

Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes einschließlich Zusatzversorgung

Gesundheit und Sport gefördert durch ein ausgezeichnetes betriebliches

Gesundheitsmanagement

ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30.09.2019 an:

Universitätsmedizin Göttingen

Zentralbereich Vorstand

Dr. Bodo Sliwa

Leitung Leistungs- und Medizincontrolling

37099 Göttingen

Tel.: 0551 - 39 61079

E-Mail: bodo.sliwa@med.uni-goettingen.de

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen ausschließlich

per E-Mail im PDF-Format in einer Datei ein.

Wir  bitten  Sie  um  Verständnis,  dass  Fahrt-  und  Bewer-

bungskosten nicht erstattet werden können.




