
 

Das Klinikum Stuttgart ist mit seinen drei Ha usern Katharinenhospital, Krankenhaus Bad Cannstatt 
und Olgahospital ein Krankenhaus der Maximalversorgung und bietet umfassende medizinische Ver-
sorgung fu r die Menschen der Region. Tra ger des wirtschaftlich selbststa ndigen Eigenbetriebs ist die 
Landeshauptstadt Stuttgart. Das Klinikum Stuttgart ist Akademisches Lehrkrankenhaus der Universita t 
Tu bingen und nimmt in der Versorgung der Metropolregion Stuttgart eine fu hrende Rolle ein. Das 
Klinikum verfu gt u ber rund 2.200 Planbetten und tagesklinische Behandlungspla tze. Ja hrlich werden 
von den u ber 7.000 Bescha ftigten fast 90.000 Patienten stationa r behandelt. Hinzu kommen rund 
500.000 ambulante Fa lle pro Jahr, die in den 50 Kliniken und Instituten versorgt werden. Das Service-
center Controlling umfasst die beiden Teilbereiche kaufma nnisches und medizinisches Controlling mit 
insgesamt circa 60 Mitarbeiter/innen.

Zum na chstmo glichen Zeitpunkt suchen wir den/die

 

Leiter Servicecenter Controlling (m/w/d) 
Der zu suchende Leiter (m/w/d) 
des Servicecenters verantwortet 
die Bereiche kaufma nnisches 
und medizinisches Controlling, 
hat seinen eigenen Ta tigkeits-
schwerpunkt aber im Finanzcon-
trolling. 

Das Medizincontrolling steht 
unter eigener a rztlicher Leitung, 
die an den zu suchenden Service-
centerleiter (m/w/d) berichten 
wird. Auch sind die o kono
mischen Leitungen der sieben 
organisatorischen Zentren des 
Klinikums Stuttgart der zu su-
chenden Person disziplinarisch 
zugeordnet. 

Zentrale Aufgaben als Leiter Ser-
vicecenter Controlling (m/w/d) 
sind die U bernahme des strate
gischen und operativen Kosten , 
Leistungs  und Erlo scontrollings 
sowie die Erstellung der ja hrli-
chen Wirtschaftsplanung. 

Sie verantworten die Koordina
tion und Weiterentwicklung des 
kaufma nnischen Berichtswesens 
und beraten den Vorstand durch 
Ableitung erforderlicher Hand

lungsoptionen zur qualitativ und 
wirtschaftlich optimalen Steue-
rung des Unternehmens. Ferner 
za hlt die Mitwirkung bei der Er-
stellung des Jahresabschlusses 
sowie die Vorbereitung und 
Durchfu hrung der ja hrlichen 
Budgetverhandlungen mit den 
Kostentra gern zu Ihren Aufga-
ben. 

Zu Ihrem idealerweise wirt-
schaftswissenschaftlichen Studi-
um verfu gen Sie u ber fundierte 
Kenntnisse im internen Rech-
nungswesen, der Unternehmens-
finanzierung und steuerung. 

Gute Kenntnisse der Bilanzie-
rungs  und Rechnungslegungs-
vorschriften nach HGB sowie 
dem einschla gigen Krankenhaus-
recht sind erforderlich. 

Im Auftritt sind Sie selbstsicher 
und verfu gen u ber eine vertrau-
enserweckende und positive 
Ausstrahlung. Als Fu hrungsper-
so nlichkeit sind Sie teamorien-
tiert und finden stets den richti-
gen Ton. Die Position bietet 
Ihnen ein interessantes, verant-
wortungsvolles und vielseitiges 
Aufgabengebiet, das einer enga-
gierten und unternehmerischen 
Perso nlichkeit viele Freira ume 
ero ffnet.  
 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung 
unter Angabe Ihrer Gehaltsvor-
stellung und Ihres fru hestmo g
lichen Eintrittstermins an:  
 
 

ODGERS BERNDTSON 
Frau Katharina John 
Taunustor 1 
60310 Frankfurt am Main 
Tel.: 0 69 / 9 57 77   228
Mail: Marion.Schuellner@odgersberndtson.com


