
ANregiomed ist ein Verbund der Kliniken Ansbach, Dinkelsbühl, Rothen- 
burg �und der Praxisklinik Feuchtwangen. Im Unternehmen sind rund 2.500�  
Mitarbeiter tätig, die jährlich 40.000 akutstationäre Patienten versorgen.

Für das Dienstleistungszentrum Patientenmanagement am Standort Klinikum 
Ansbach suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Leitung (m/w/d)  
Patientenmanagement
Das Aufgabengebiet umfasst 
�� Gesamtverantwortung für den Bereich Dienstleistungszentrum Patienten
management (Abrechnung, Aufnahme)

�� Sicherstellung einer zeitnahen und korrekten Abrechnung aller Kranken-
hausleistungen (DRG, EBM, GOÄ)

�� Organisation und Kontrolle der ordnungsgemäßen Datenübermittlung  
an die Kostenträger nach § 301 SGB V

�� Vertretung vor Gericht bei Klagen gegen die Krankenkassen 
�� Korrespondenz mit den Krankenkassen bei Abrechnungsproblemen 
�� Rechnungsprüfung von Kooperations- und Konsiliarverträgen
�� Festlegung und Berechnung der Abgaben bzw. Beteiligungen für Honorar
einnahmen bei neuen Verträgen,

�� Weiterentwicklung und Optimierung der Prozesse in den Teilbereichen. 

Wir erwarten von Ihnen
�� ein abgeschlossenes wissenschaftliches Studium, idealerweise im Bereich 
Gesundheitswesen/Krankenhausmanagement, oder eine vergleichbare 
kaufmännische Ausbildung

�� mehrjährige Berufserfahrung im Patientenmanagement in einem Kranken-
haus, idealerweise mit Leitungserfahrung

�� sicheren Umgang mit Krankenhausinformationssystemen, vorzugsweise  
in Cerner medico und den Anwendungen des Microsoft-Office-Pakets

�� sehr gute Kenntnisse in allen stationären und ambulanten Abrechnungs
bereichen, darunter die Abrechnungen nach GOÄ, BG-GOÄ, EBM, DKG-NT, 
Abrechnung Physikalische Therapie, KV-Abrechnung und ambulantes 
Operieren.

Wir wünschen uns von Ihnen
�� ausgeprägte Team-, Kommunikations- und Konfliktfähigkeit
�� sicheres Auftreten mit Durchsetzungsvermögen und Verhandlungsgeschick
�� Gewissenhaftigkeit und Organisationsgeschick
�� wirtschaftliches Denken und die Fähigkeit, in Veränderungsprozessen 
zielgerichtet und ergebnisorientiert zu agieren.

Wir bieten Ihnen 
�� ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit eigenverantwortlichem 
Arbeiten in einem engagierten Team der ANregiomed-Kliniken

�� bei Bedarf eine Wohnmöglichkeit in unserem Personalwohnheim
�� eine eigene Kinderkrippe für Kinder von acht Wochen bis drei Jahren.
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Für weitere Auskünfte  
steht Ihnen Herr Winkler, Leiter des DLZ HR, unter Telefon 0981 484-2526 
gerne zur Verfügung.

Ihre Bewerbung  
senden Sie bitte ausschließlich per E-Mail mit den üblichen Unterlagen im 
PDF-Format an karriere@anregiomed.de

http://anregiomed.de/
https://anregiomed.de/ansbach/
https://anregiomed.de/ansbach/

