%) St.Elisabeth-
Krankenhaus
Kéln-Hohenlind

Qualitatsmanagementbeauftragte/-n (m/w/d)
flir unser Brustzentrum

Das St. Elisabeth-Krankenhaus Kéln-Hohenlind verfligt liber insgesamt 392 Planbetten in den Fachkliniken Innere
Medizin und Chirurgie mit Darm- und Pankreaszentrum, Gynakologie/Geburtshilfe und Senologie, Urologie, Hals-,
Nasen- und Ohrenheilkunde, Augenheilkunde, Radiologie/Nuklearmedizin, Andsthesiologie mit Intensivmedizin
und Schmerztherapie sowie Palliativstation. Das hausinterne Brustzentrum gehort mit (iber 700 Operationen im
Jahr zu den grofdten Einrichtungen in Deutschland. Unsere interdisziplindren Teams sind tagtdglich mit vollem
Einsatz dabei und sorgen fiir das Wohl unserer Patientinnen und Patienten. Sie sind motiviert und mochten das
Team unseres Brustzentrums unterstiitzen? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n Qualitdtsmanagementbeauftrage/n (m/w/d) flir unser
Brustzentrum.

lhre Aufgaben: Wir wiinschen uns:

+ Koordination der Qualitdtsaufgaben im Bereich « Umfangreiche Kenntnisse im Bereich Qualitats-
Brustzentrum. management; idealerweise erganzt durch

» Organisation und Durchfiihrung der Qualitatszirkel. Berufserfahrung im Gesundheitswesen (Onkologie).

+ Vorbereitung und Nachbereitung der Teamsitzungen. « Fort-/Weiterbildung im Qualititsmanagement (QMB).

+ Organisation und Auswertung von Wartezeiten- « Erfahrungen mit QM-Systemen und bei der Begleitung
erhebungen. von Zertifizierungsverfahren sind wiinschenswert.

« Durchfiihrung von Patientenbefragungen. « Prozessorientiertes Denken und Handeln.

« Pflege und Weiterentwicklung des digitalen « Sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten.
QM-Handbuchs. « Zuverlassigkeit und Bereitschaft zu eigen-

« Eigenstandige Organisation von anlassbezogenen verantwortlichem und selbststandigem Arbeiten.
Projekten sowie Malinahmennachverfolgung. « Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

+ Organisationstalent, Sorgfalt, Kommunikationsstérke
und Teamfahigkeit.

Wir bieten lhnen:

«+ Eininteressantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet.

+ Eine strukturierte Einarbeitung in einem hoch motivierten Team.

+ Umfangreiches Programm interner und externer Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten.

+ Familienfreundliche Arbeitszeiten.

+ Leistungsgerechte Vergiitung nach den AVR, inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld und betrieblicher Altersvorsorge.

« Vergiinstigte Konditionen bei diversen Handlern tiber die WGKD sowie eine vergiinstigte Mitgliedschaft im Just Fit
und die Moglichkeit des Fahrradleasings.

Sie identifizieren sich mit dieser Position und mochten mehr Giber unser Haus erfahren?
Senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des friihestmoglichen Eintrittstermins,
bevorzugt per E-Mail an bewerbungen@hohenlind.de.

St. Elisabeth-Krankenhaus GmbH Frau Dr. med. Claudia Schumacher
Werthmannstrafle 1 Chefarztin Brustzentrum/Senologie
50935 Koln Tel.: 0221/4677-2301 www.hohenlind.de



