
Die GFO Kliniken Bonn – ein Krankenhaus mit drei Betriebsstätten
Die GFO Kliniken Bonn, mit den Betriebsstätten St. Marien, St. Josef und dem CURA Krankenhaus Bad Honnef sind ein 
modernes, freigemeinnütziges Krankenhaus in Trägerschaft der Gesellschaft der Franziskanerinnen zu Olpe (GFO). Unsere Klinik 
mit 740 Planbetten zeichnet sich durch religiöse Prägung und Weltoffenheit sowie Tradition und Fortschritt aus. Das Haus ist 
nach DIN ISO 9001 zertifiziert. Wir sind akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Bonn. Es verfügt über die Fachabteilun-
gen: Innere Medizin, Chirurgie, Gynäkologie und Geburtshilfe, Gefäßchirurgie, Anästhesie & Intensivmedizin, Kinderheilkunde, 
Kinderchirurgie, Pneumologie und Thoraxchirurgie, Neonatologie, Radiologie, HNO und Psychosomatik. Die Abteilungen Gynä-
kologie und Geburtshilfe, Neonatologie und Kinderchirurgie arbeiten hausintern eng zusammen als Perinatalzentrum Level 1.

Ihre Position als stv. Kfm. Direktor (m/w/d)
Sie verantworten gemeinsam mit der kaufmännischen Direktorin die betriebswirtschaftliche Führung der GFO Klinken Bonn. Zu 
Ihren Aufgabenschwerpunkten gehört die Weiterentwicklung wirtschaftlicher Kennzahlen, die Unterstützung der Kliniken bei 
betriebswirtschaftlichen Fragestellungen sowie die Durchführung regelmäßiger Besprechungen der Monats- und Quartalsberich-
te mit der kaufmännischen Leitung und den Klinikleitungen zur Gewährleistung der Umsetzung des Wirtschaftsplanes. Dazu 
gehören auch die Vorbereitung des Jahresabschlusses und die Mitwirkung bei den Budgetverhandlungen sowie die Überwachung 
der Liquidität und der Investitionen mit Unterstützung des Management-Teams im Hause und in den Zentralen Diensten. Sie 
unterstützen die Kliniken bei betriebswirtschaftlichen Fragestellungen und überwachen, analysieren und kommunizieren die 
wirtschaftliche Entwicklung. Außerdem übernehmen Sie die Planung und Durchführung von standortbezogenen und kliniküber-
greifenden Projekten. Ihre Position ist verbunden mit einer hohen Eigenverantwortung und lokalen Steuerungsfunktion. Sie 
sind mitverantwortlich für die Koordination, Steuerung und kontinuierliche Optimierung der Organisation und der Abläufe und 
engagieren sich für die Weiterentwicklung der GFO Kliniken Bonn. 

Die Erwartungen an Sie:
Sie haben nach einer kaufmännischen Qualifizierungsphase (idealerweise mit betriebswirtschaftlichem / kaufmännischem Stu-
dium) bereits im Rahmen einer Stabsstellen- oder Abteilungsleiterfunktion fundierte Einblicke in alle Strukturen und Prozesse 
eines Krankenhausunternehmens erworben. Kommunikationsstärke, Organisationstalent, Auffassungsschnelligkeit und Verbind-
lichkeit zeichnen Sie als Führungspersönlichkeit aus. Sie sind „Teamplayer“ auf Führungsebene und suchen die engmaschige 
Abstimmung mit der kaufm. Direktorin. Ihre Arbeitsweise ist geprägt durch Transparenz und durch Flexibilität im Einstellen 
auf unterschiedliche Themen, ohne dass Sie Prioritäten und den Blick für das Ganze verlieren. Menschen „mitnehmen“ und für 
Ziele begeistern, ist Ihnen wichtig. Sie unterstützen die Umsetzung von unternehmerischen Entscheidungen nachhaltig und 
mit aktiver Begleitung. Sie agieren integrativ in interdisziplinären Settings und haben ein gutes Gespür für die Kultur und das 
Miteinander in einem freigemeinnützig-konfessionellen Unternehmen, in dem auch in wirtschaftlich angespannten Zeiten Werte 
und ein gelebtes Leitbild zu den Markenzeichen der Unternehmensidentität gehören. 

Das dürfen Sie erwarten:
Die beschriebene Position bietet Ihnen einen verantwortungsvollen Aufgabenrahmen mit vielfältigen gestalterischen Möglich-
keiten. Als „Allrounder“ (m/w/d) haben Sie hier eine überdurchschnittlich vielseitige Führungsaufgabe in sehr gut etablierten 
Krankenhausbetriebsstätten, die sich in ihrem Profil gut ergänzen und auch in der Zusammenarbeit bereits wichtige Weichen 
gestellt haben. Diesen Weg gilt es nachhaltig zu festigen und weiter zu beschreiten. 

Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Frau Dagmar Engels, Personal
leiterin, Tel. 02241 25099675, E-Mail dagmar.engels@gfo-personal.de . 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte mit Ihren vollständigen und aussage-
kräftigen Unterlagen an: GFO-Klinken Bonn · Personalabteilung
Robert-Koch-Str. 1 · 53115 Bonn

www.gfo-kliniken-bonn.de

Die Gemeinnützige Gesellschaft der Franziskanerinnen zu Olpe mbH (GFO) ist eine wachsende karitative Trägergesell-
schaft mit über 50 Einrichtungen aus den Bereichen Krankenhäuser, Altenhilfe, Kinder- und Jugendhilfe und mehr als 10.000 
Mitarbeitern in Nordrhein-Westfalen und Rheinland-Pfalz. Dies charakterisiert auch unser Denken und Handeln.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für die GFO Kliniken Bonn einen

stellvertretenden Kaufmännischen Direktor 
(m/w/d)


