Sie kennen sich mit dem PEPP-System aus, haben im psychiatrischen Bereich gearbeitet und sind
bereit fiir abwechslungsreiche Aufgaben in einem tollen Team? Dann bewerben Sie sich jetzt bei
consus clinicmanagement.

WER WIR SIND

Wir sind ein Management- und Beratungsunternehmen im Gesundheitswesen. In nur wenigen
Jahren haben wir uns in Deutschland zu einem der grofRten Unternehmen in diesem Segment
entwickelt. Unser Team ist von 5 Standorten (Berlin, Freiburg, Hamburg, Minster und Wuppertal)
aus bundesweit tatig. Durch einen engen Austausch untereinander bieten wir unseren Kunden eine
hohe Handlungsschnelligkeit und -sicherheit. 2021 ist consus von ,,Great Place to Work“ erneut als
einer der besten Arbeitgeber in Deutschland und von brand eins als Bester Berater ausgezeichnet
worden. Zudem ist consus von dem Wirtschaftsmagazin Capital als »Hidden Champion Healthcare«
gekirt worden.

WAS UNS AUSMACHT

Wir sind ein dynamisches Unternehmen, in dem Arbeitsfreude, Teamgeist und Wertschatzung einen
hohen Stellenwert haben. Unsere Mitarbeiter haben eine hohe Eigenstdndigkeit und groRe
Freirdume wie beispielweise flexible Arbeitszeiten. Diese Form des Arbeitens erfordert gegenseitiges
Vertrauen, sodass wir bei der Auswahl von Mitarbeitern neben den fachlichen Eigenschaften darauf
achten, dass es menschlich flr beide Seiten passt.

WEN WIR SUCHEN

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir bundesweit zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Voll- oder
Teilzeit

MITARBEITER IM PEPP-CONTROLLING (M/W/D)

WAS WIR BIETEN

Wir bieten die eigenverantwortliche Umsetzung von interessanten und anspruchsvollen Projekten im
Gesundheitswesen. Sie konnen dabei auf eine umfassende Einarbeitung zdhlen und jederzeit auf das
umfangreiche Expertenwissen aller Fachbereiche unseres Unternehmens zugreifen.

Die personliche Entwicklung unserer Mitarbeiter ist uns sehr wichtig. Neben den Seminarangeboten
unserer eigenen Akademie bieten wir individuelle Weiterbildungsmoglichkeiten.



Unsere moderne, digitale Arbeitsumgebung ermdglicht mobiles Arbeiten. Teamevents,
Sportangebote, ein nettes und kollegiales Team sowie ein wertschatzender Umgang sind fiir uns eine
Selbstverstandlichkeit.

FOLGENDE AUFGABEN ERWARTEN SIE

Optimierung der medizinischen Leistungsdokumentation und Kodierung PEPP
Gemeinsame Erarbeitung kundenindividueller Losungsansatze

Begleitung und Beratung von Psychiatrie-Personal im Klinikalltag beziglich
abrechnungsrelevanter Themen im PEPP-Bereich

Durchfiihrung von Analysen bei Kunden vor Ort

Mitwirkung bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung PEPP-spezifischer
Beratungsangebote

DAS SOLLTEN SIE MITBRINGEN

Ein/e abgeschlossene/s Ausbildung und/oder Studium im medizinisch-pflegerischen Bereich
Sehr gute Kenntnisse der PEPP-Systematik/DRG-Kenntnisse wiinschenswert

Erfahrung im psychiatrischen/klinischen Bereich

Erste Erfahrungen mit MDK-Gutachten in der Psychiatrie wiinschenswert

Ein hohes Mal} an Zuverlassigkeit und Reisefreudigkeit

Selbststandiges, eigenverantwortliches und l6sungsorientiertes Arbeiten

Fundierte kommunikative und soziale Kompetenz sowie Durchsetzungsstarke im Umgang mit
den beteiligten Vertretern der Fachdisziplinen und Kostentragern

Hohe Kundenorientierung, Lernbereitschaft und Flexibilitat

WEITERE INFORMATIONEN

Bewerben Sie sich liber unser Karriereportal unter consus-clinicmanagement.de/karriere. Erste
Auskiinfte erteilt Ihnen gerne Herr Timo Runck, Leitung PEPP-Controlling, unter +49 761 217715-30.

Wir freuen uns auf Sie!



