
Experte Medizincontrolling (m/w/d) 

 
 
Die AOK Rheinland-Pfalz/Saarland – Die Gesundheitskasse ist einer der größten Arbeitgeber im 
Südwesten Deutschlands. Sie betreut mit rund 3500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 1,2 Mio. 
Versicherte und ist mit 46 Geschäftsstellen in allen Regionen der beiden Bundesländer präsent. 
 
Im Geschäftsbereich „Stationäre Versorgung“ suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
Experten Medizincontrolling (m/w/d). Der Dienstort ist zu vereinbaren.  

 

 

Arbeitgeber  AOK Rheinland-Pfalz/Saarland – Die Gesundheitskasse  

Standort  Rheinland-Pfalz oder Saarland  

Bewerbungsfrist  29.03.2021  

Fachgebiet  Krankenhausfallmanagement  

Abteilung  Stationäre Versorgung  

Beschäftigungsart  unbefristet, Teilzeit/Jobsharing möglich  

 

Vielfältige Aufgaben erwarten Sie 
 
 

• Sie sind für den Geschäftsbereich fachliche/r Ansprechpartner/in in 
Grundsatzfragen zum Medizincontrolling 
 

• Sie entwickeln Konzepte und Schulungen zu Medizincontrolling-
Fragestellungen und optimieren Kodier-Prüfungen    
 

• Sie vertreten die Interessen der AOK bei Leistungserbringern, Verbänden und 
Krankenhausträgern 
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• Sie bewerten Anträge zu abweichenden Kodier-Richtlinien und beraten unsere 
Experten/-innen im Schlichtungsausschuss Bund  

 

 

Das bringen Sie mit 
 
Sie haben eine Ausbildung als 
 

• Gesundheits- und Krankenpfleger/in   

• oder Medizinische/r Fachangestellte/r  

• oder Weiterbildung zur/zum Medizinischen Kodier-Assistent/in  
 
erfolgreich abgeschlossen. 
 
Darüber hinaus verfügen Sie über mehrjährige Berufserfahrung im Gesundheits- und 
Sozialwesen in der Anwendung der aktuellen aG-DRG´s, der Anwendung der Deutschen 
Kodier Richtlinien, der Fallpauschalenvereinbarung, sowie in der medizinischen Terminologie 

 

 

Das sind Ihre Vorteile 
 

 
• Interessante Perspektiven bei einem bedeutenden Arbeitgeber im Gesundheitswesen 
• Sinn- und verantwortungsvolle Aufgaben, mit denen Sie sich gut identifizieren können   
• Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung 
• Attraktives Festgehalt nach BAT/AOK-Neu, Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, 

vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersversorgung 
• Die AOK Rheinland-Pfalz/Saarland wurde im Rahmen des Audits „berufundfamilie“ 

als familienorientiertes Unternehmen zertifiziert 

 

 

Ihre Fragen beantworten wir gerne 
 

Thomas Braun, Tel.: 015201566700  

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die 

Besetzung der Stelle ist auch in Teilzeit/Jobsharing möglich. 
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