TATIGKEITSGEBIET:

MD-Management fur die Standorte
Coburg und Neustadt

EINSATZORT:
REGIOMED Zentralverwaltung

ARBEITSZEITANTEIL:

in Vollzeit (z.Zt. 38,5 Stunden
wochentlich)

TATIGKEITSBEGINN:

zum néchstmoglichen Zeitpunkt

ANSPRECHPARTNER:

Bereichsleiter Erlésmanagement und
Medizincontrolling

Herr Ralf Gottschild

Telefon: 09561 9733-2289

E-Mail:
ralf.gottschild@regiomed-kliniken.de

TEILEN UND EMPFEHLEN

MEHR INFOS UNTER:

www.regiomed-kliniken.de

REGIOMED c‘:s KLINIKEN

Wir suchen einen Medizincontroller
(m/w/d) fiir unsere REGIOMED
Kliniken Coburg und Neustadt!

Tragen Sie gerne Verantwortung?
» Arbeiten Sie gerne in einem engagierten Team?

Haben Sie eine medizinische Grundausbildung und wollen sich noch
weiterentwickeln?

Haben Sie schon etwas von den Begriffen DRG, ICD und OPS gehort?

Sind Sie bereit, sich in kurzer Zeit viel Spezialwissen anzueignen und dieses
gemeinsam mit Arzten und Pflegenden fiir wirtschaftlichen Erfolg
anzuwenden?

Dann sind wir auf der Suche nach lhnen!

An der Schnittstelle zwischen medizinischer Leistung und wirtschaftlicher Erlos-
sicherung sind wir die Vermittler und Ubersetzer. Als Mitarbeiter (m/w/d) im
MD-Management tragen Sie dazu bei, ungerechtfertigten Karzungen durch die
Krankenversicherungen erfolgreich entgegentreten zu kénnen.

Das sind Ihre Aufgaben:

» Bearbeitung und inhaltliche Bewertung der MD Gutachten

» eigenstandiges Anfertigen von Stellungnahmen im Dissensfall (u.U. unter
Hinzuziehen weiterer Fachexpertise in der Fachabteilung oder des arztli-
chen Medizincontrollers)
Mitwirkung bei der Vorbereitung und Begleitung von Klageverfahren in
enger Abstimmung mit dem Standortverantwortlichen
Feedback an die Fachabteilung bzw. die Kodierfachkrafte, Teilnahme an
Besprechungen in den Fachabteilungen

Mitwirkung in verschiedenen Projekten

Mitwirkung bei der Vorbereitung von Strukturprufungen

Wir sagen ehrlich: es ist ein komplexes System, aber wir versprechen lhnen,
dass Sie in ein professionelles Team eingearbeitet werden, in dem der
Gesamterfolg zahlt und einer den anderen unterstitzt. Sie erhalten eine
fundierte Ausbildung und kénnen sich zusatzliches Wissen aneignen, das Sie
befahigt, mit uns gemeinsam diese Verantwortung zu tragen. Wir werden
unterstitzt von moderner, intuitiver Software.

Eine teamorientierte, harmonische Atmosphdre ist uns wichtig. Sie
haben flexible Arbeitszeiten und 30 Urlaubstage im Kalenderjahr. Kurze
Kommunikationswege, flache Hierarchien, offene Turen und hilfsbereite,
engagierte Kolleglnnen — das sind wir.

Die Aufgaben im Medizincontrolling sind spannend und vielfaltig. Wenn Sie
eine echte Herausforderung suchen und gerne Verantwortung tUbernehmen,
sind Sie bei uns richtig.

Wir freuen uns auf Sie!
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