
KLINIKUM BREMERHAVEN-REINKENHEIDE gGmbH 

Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Göttingen

Die Klinikum Bremerhaven-Reinkenheide gGmbH ist das kommunale Krankenhaus in Bremerhaven für Bremerhaven
und die Region sowie Akademisches Lehrkrankenhaus der Georg-August-Universität Göttingen. Es ist ein Klinikum der
regionalen Maximalversorgung und sichert die Gesundheitsversorgung für die Stadt und die Unterweserregion – rund um
die Uhr und Tag für Tag. Es ist ein modernes Akutkrankenhaus mit 813 Planbetten, ca. 2.000 Beschäftigten, 15 Kliniken,
2 Instituten und einem Medizinischen Versorgungszentrum (MVZ).

Wir suchen in der Abteilung Medizincontrolling zum 01.04.2022 eine unbefristete Stelle in Vollzeit als

Referent*in (m/w/d)
Ihre Aufgaben:

Aktive Mitwirkung bei der Erstellung von DRG- und PEPP-Budgetunterlagen
Umsetzung und Betreuung von Regelungen, Beschlüssen und Richtlinien des Gemeinsamen Bundesausschusses
(Notfallstrukturen, Versorgung der hüftgelenknahen Femurfraktur und weitere)
Analyse und Aufbereitung von Daten (DRG, PEPP, ICD, OPS, GBA und weitere) hinsichtlich Potentialen und Risiken
Erstellung von Analysen, Auswertungen und Statistiken
Datenevaluierung und -übermittlung an das Institut für das Entgeltsystem im Krankenhaus nach Paragraph 21 und 24
SGB V
Eigenverantwortliche Umsetzung des Antragsverfahrens von neuen Untersuchungs- und Behandlungsmethoden

Ihr Profil:
Abgeschlossenes Studium im Bereich Gesundheitsmanagement/Ökonomie oder eine adäquate medizinische
Ausbildung mit langjähriger Erfahrung im Bereich Medizincontrolling, Qualitätssicherung bzw. Datenverarbeitung
Ausgeprägte analytische Fähigkeiten und ein sehr gutes Zahlengefühl
Ausgeprägte IT-Affinität
Fähigkeit zur intuitiven Visualisierung komplexer Sachverhalte
Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise
Analytische und lösungsorientierte Denkweise

Unser Angebot:
Vergütung nach TVöD-K
Betriebliche Altersversorgung
Sie werden Teil eines multiprofessionellen Teams
Sie werden strukturiert eingearbeitet und durch uns in Ihrer beruflichen Entwicklung unterstützt
Sie nutzen unsere Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie
Sie erhalten Rabatt für die Nutzung von Fitnessstudios und Schwimmbädern in Bremerhaven und Umgebung durch
Teilnahme an Hansefit

Wir freuen uns über Ihr Interesse und hoffen Sie zeitnah zu einem persönlichen Gespräch begrüßen zu dürfen.

Wenn Sie Fragen zur ausgeschriebenen Position haben, kontaktieren Sie bitte Herrn Dr. Wessel, unter Tel. (0471) 299-
3309. Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen – als PDF-Datei – (inkl. Ihres frühestmöglichen Ein-
trittstermins) unter Bezug auf die Ref.-Nr. 072121 bis zum 14.01.2022 an: bewerbung@klinikum-bremerhaven.de

Wir freuen uns auf Sie!

mailto:bewerbung@klinikum-bremerhaven.de

