Das Alfried Krupp Krankenhaus gehért mit 900 Betten und
circa 2.200 Beschéftigten an zwei Hausern zu den grof3en
Krankenhauseinrichtungen in Essen. Als eines der
fuhrenden Hauser der Akutversorgung in Nordrhein-
Westfalen hat das Alfried Krupp Krankenhaus mit einem
breiten Leistungsangebot und einer medizinischen Ver-
sorgung auf hohem Niveau eine Uberregionale Bedeu-
tung. Als Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat
Duisburg-Essen verfigt es tiber 16 medizinische Kliniken
sowie Uber 20 Zentren.

Das Alfried Krupp Krankenhaus Ruttenscheid
sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt einen

Medizincontroller (m/w/d)
fiir das Medizincontrolling

Was Sie fiir spannende Aufgaben bei uns erwarten:

— Bearbeitung von MD-Gutachten und anderen Kosten-
tragern sowie Fallbesprechungen mit dem MD

— Unterstitzung bei der Durchfiihrung des NUB-Antrags-
verfahren

— Durchfilhrung von Projekten und Schulungen zur Ver-
besserung der Dokumentation und Kodierqualitat sowie
Aus- und Weiterbildung der hausinternen Fallmanager

— Fallbesprechungen mit den Kliniken

— Fallmanagement fiir besondere Patientengruppen (z. B.
auslandische Patienten)

— Einzelfallprifung und Fallfreigabe

— Unterstitzung des Klinikinternen Berichtswesens sowie
Analyse der Leistungsdaten und Bereitstellung von
Auswertungen (ICD, OPS, DRG usw.)

Alfried Krupp Krankenhaus

Worauf wir uns freuen:

— Abgeschlossenes betriebswirtschaftlich orientiertes
Bachelorstudium idealerweise mit gesundheits-
wirtschaftlichem oder medizinischem Schwerpunkt

— Mehrjahrige Erfahrung im Medizincontrolling

— Kenntnisse der Klassifikationssysteme (ICD-10, OPS,
Fallpauschalenkatalog, DKR etc.) und im Kranken-
hausrecht

— Sichere EDV -Kenntnisse (MS-Office, SAP R/3, TIP
HCe, ISH-Med)

— Kommunikationsstarke, strategisch-konzeptionelles
Denkvermdgen, ein hohes Mal} an Selbststandigkeit
und eine zielorientierte Arbeitsweise sowie Teamfahig-
keit

Worauf Sie sich freuen kénnen:

— Ein facettenreiches und herausforderndes Aufgaben-
gebiet in einem engagierten Team

— Flexible Arbeitszeitregelungen unter Beriicksichtigung
Ihrer persénlichen Rahmenbedingungen

— Eine individuelle und persénliche Einarbeitung durch
das gesamte Team

— Eine attraktive Vergitung nach TV6D-K

— Eine betriebliche Altersversorgung und eine Vielzahl
attraktiver Sonderleistungen wie zum Beispiel
Firmenticket oder Leasing-Fahrrad

— Interne wie externe Fort- und Weiterbildungsméglich-
keiten

— Eine ausgezeichnete OPNV Verkehrsanbindung sowie
kostenfreie Parkmdoglichkeiten mit dem PKW

Fur Ruckfragen steht Ihnen Frau Nadine Merten unter
Telefon 0201 434-2669 zur Verfigung.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns
Uber lhre Online-Bewerbung unter Angabe |hres
moglichen Eintrittstermins.

Alfried Krupp Krankenhaus
Abteilung fir Personalwirtschaft
Daniel Pilat
Alfried-Krupp-StralRe 21

45131 Essen



