
Die Universitätsmedizin RostockUniversitätsmedizin Rostock ist der Maximalversorger für die Region Rostock, einer
Wachstumsregion mit großem Potenzial.

Zur Verstärkung unseres Teams im Geschä!sbereich Leistungsabrechnungs- und MD-Geschä!sbereich Leistungsabrechnungs- und MD-
ManagementManagement suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Vollzeitbeschä!igung (40 Std./Woche),
nach Absprache auch Teilzeit (bis 30 Std./Woche) möglich, unbefristet und vergütet nach dem TV‑L,
einen ärztlichen Mitarbeiter (w/m/d).

Arzt als Medizincontroller (w/m/d)
Ausschreibung Nr. 22 N/2022

Ihre Aufgaben:Ihre Aufgaben: Ihr Profil:Ihr Profil:

Wir bieten Ihnen neben einemWir bieten Ihnen neben einem
interessanten Aufgabengebiet:interessanten Aufgabengebiet:

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der oben genannten
Ausschreibungsnummer per E‑Mail, bitte nur im PDF-FormatPDF-Format als eine Datei, an

 oder alternativ an die Universitätsmedizin Rostock,Universitätsmedizin Rostock,
Geschä!sGeschä!s ​bereich Personal, bereich Personal, Postfach 10 08 88, 18055 RostockPostfach 10 08 88, 18055 Rostock.

Schwerbehinderte werden bei der Stellenbesetzung im Rahmen der geltenden gesetzlichen
Bestimmungen bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. 
Mit der Bewerbung entstehende Kosten können nicht übernommen werden.

Weiterbearbeitung von Anfragen des MD im
Rahmen der Rechnungsprüfungen nach
§ 295 SGB V nach Erstbearbeitung durch
med. Dokumentare
Zusammenstellen von med. Informationen
in Zusammenhang mit MD-Anfragen für
Gerichte, Ärzte und Dokumentare
Entscheidung über die Notwendigkeit eines
Klageverfahrens beim Sozialgericht in
Abstimmung mit den Juristen im Haus
Erarbeitung des med. Sachverhaltes und
Begleitung des Klageverfahrens in Hinblick
auf med. Fragestellungen in enger
Zusammenarbeit mit den behandelnden
Ärzten
Erarbeitung von Kodierempfehlungen für die
UMR
Mitarbeit bei der Weiterbildung der med.
Dokumentare
Fachliche Begleitung der Erhebung und
Überwachung der OPS‑Struktur​voraus​-
setzungen
Mitarbeit bei Prozessoptimierung im
Geschä!sbereich

Abgeschlossenes Medizinstudium erforderlich,
Approbation, abgeschlossene Facharzt ​-
ausbildung und mehrere Jahre Berufserfahrung
wünschenswert
Alternativ med. Fachausbildung (z. B. Pflege,
MTRA) und juristischer Hochschulabschluss
(Staatsexamen, Master oder Diplom)
Fundierte und umfassende Kenntnisse der
gesetzlichen Regelungen der
Krankenhausfinanzierung, wie SGB V, KHG,
KHEntgG, BPflV, FPV
Kenntnisse der Kodier- und
Abrechnungskataloge (ICD, OPS, EBM, DKG-NT,
GOÄ)
Kenntnisse im Umgang mit Datenbanken
Hohe Belastbarkeit, Verhandlungsgeschick und
Teamfähigkeit
Eigeninitiative und ausgeprägtes analytisches
Denken
Bereitscha! zum ständigen Lernen und
regelmäßiger selbstständiger Weiterbildung

Interessante Fort- und Weiterbildungs​-
möglichkeiten
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Betriebliche Altersvorsorge in der VBL
Nutzung eines Jobtickets für den öffentlichen
Nahverkehr
Firmenkonditionen in Rostocker Fitnessstudios,
bei ausgewählten Veranstaltungen sowie in
ausgewählten Apotheken
Zugang zum Universitätssport

bewerbung@med.uni-rostock.de

Weitere telefonische Auskün!e erteilt:

Frau Dipl. Ing. Anke KlemmFrau Dipl. Ing. Anke Klemm
Geschä!sbereichsleitung
Tel.: 0381 494-5243

www.med.uni-rostock.de

http://www.uni-rostock.de/
http://www.med.uni-rostock.de/
mailto:bewerbung@med.uni-rostock.de
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