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SRH Klinikum Karlsbad-Langensteinbach

Mitarbeiter w/m/d in der MDK-Bearbeitung

Wir sind ein international anerkanntes Fachkrankenhaus und wichtiger Akutversorger
im Landkreis Karlsruhe. Damit unsere Patientinnen und Patienten genau die Therapie
bekommen, die fiir sie am besten ist, investieren wir in unsere Mitarbeiter:innen, in eine
effektive Infrastruktur und innovative Medizintechnik. Unser tiefgehendes Verstandnis
in den medizinischen Fachgebieten Muskeln & Skelett, Herz & GefaBe, Nervensystem
sowie Psyche ermdglichen es uns, bestimmte Krankheitsbilder besser, sicherer und
gezielter zu behandeln. Unsere Zentren fiir Wirbelsédulenchirurgie, Orthopéadie und
Traumatologie, Querschnittladhmung, Neurologie & Friihrehabilitation, die Stroke Unit
sowie unser GefaRzentrum und unsere Psychiatrie sind der Beweis dafiir.

Wir sind Teil der SRH, eines Stiftungsunternehmens mit iber 16.000 Mitarbeiter:innen und
wegweisenden Angeboten in den Bereichen Bildung und Gesundheit.

Zur Verstirkung unseres Teams suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen
Mitarbeiter w/m/d in der MDK-Bearbeitung in Vollzeit.

Wir bieten Ihnen eine Vergiitung nach dem SRH-Haustarifvertrag, die den ersten Schritt auf
unserem gemeinsamen Weg bildet. Dazu zahlt auch eine Altersversorgung bei der VBL. Wir
bieten Ihnen als familienfreundlicher Arbeitgeber individuelle Mdglichkeiten zur Arbeit in
Teilzeit sowie Wertkonten (z. B. flir Sabbatical) an. Bei Bedarf kénnen wir Sie bei der Suche
nach einer Kinderbetreuung in der Nahe des Arbeitsplatzes unterstiitzen. Dariiber hinaus
erhalten Sie als Mitglied der SRH-Familie exklusive Benefits. Neben einem umfassenden
Angebot an Mitarbeiterrabatten, z. B. fir Mode, Reisen sowie Gesundheit/Fitness, férdern wir
Fortbildungsaktivitaten im Rahmen unseres Fortbildungsprogramms und bieten
Wohnméglichkeiten auf dem Klinikgeldnde an. Die Gesundheit unserer Mitarbeiter:innen liegt
uns am Herzen. Wir bieten lhnen auf Wunsch ein Business-Bike im Leasingmodell an. On top
konnen Sie Uber eine rabattierte Mitgliedschaft bei Gympass von einem téaglichen Zugang zu
tausenden, bundesweit teiinehmenden Sport-, Fitness- und Wellnesseinrichtungen profitieren.
Dariiber hinaus pflegen wir intensive Kooperationen mit den lokalen Sportvereinen. Jahrlich
stattfindende SRH-Events wie z. B. der SRH-Dammermarathon runden das umfassende
Angebot ab. Fiir das tagliche Wohl bezuschussen wir auRerdem das tagliche Mittagessen in
unserer Kantine vor Ort. Sie leben und arbeiten im landschaftlich reizvollen Karlsbad am
Rande des Nordschwarzwaldes. Die Region bietet einen hohen kulturellen sowie sportlichen
Freizeitwert und halt eine gute Verkehrsanbindung bereit. Um |hre persénlichen Wiinsche und
Entwicklungspotenziale zu kennen, fiihren unsere Flihrungskrafte jedes Jahr individuelle,
strukturierte Mitarbeitergesprache mit allen Mitarbeiter:innen unserer Klinik. Wir arbeiten in
hoch spezialisierten Teams kollegial und auf Augenhéhe miteinander.

lhre Aufgabe:

— Fristgerechte Bearbeitung von MDK-Anfragen und MDK-Gutachten

— Kontrolle der Patientenakten auf Vollstandigkeit

— Erfassung der Bearbeitung im hauseigenen MDK-Erfassungsmodul (KIS)
Fallbesprechung mit Arzten und Pflegepersonal

— Kommunikation mit Krankenkassen und dem MDK

hr Profil:

— Abgeschlossene Berufsausbildung zum Gesundheits- und Krankenpfleger mit mehrjahriger
Berufserfahrung, idealerweise in verschiedenen Fachdisziplinen

— Abgeschlossene Zusatzqualifikation zur Medizinischen Kodierfachkraft bzw. vergleichbare
Zusatzqualifikationen wiinschenswert oder die Bereitschaft, diese zu erwerben

— Fundierte Kenntnisse des Fallpauschalsystems sowie der Deutschen Kodierrichtlinien

— Selbststandiges, engagiertes und verantwortungsbewusstes Arbeiten sowie Teamgeist und
Kommunikationsfahigkeit

— Sehr guter Umgang mit den MS-Office-Anwendungen und der Krankenhaus-Informations-

Software ORBIS

Wir betonen ausdriicklich, dass bei uns alle Menschen — unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter
sowie sexueller Orientierung — gleichermafen willkommen sind.

lhre fachlichen Fragen beantwortet:

Stephanie Helmle, Abteilungsleiterin Medizincontrolling und Patientenabrechnung, Telefon +49
(0) 7202 61-7449

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung online

liber unser Karriere-Portal mit Angabe lhres frithestmoglichen Eintrittstermins
und lhrer Gehaltsvorstellung sowie der Kennziffer 9084.




