Mitarbeiter (m/w/d) Krankenhausabrechnung
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~ 1 ,,Beider AOK bringe
ich meine Kompetenzen
gestaltend ein.

Dr. Sabine Knapstein

Arbeitgeber AOK Niedersachsen

Standort LGneburg

Bewerbungsfrist 21.08.2022

Fachgebiet Gesundheitsmanagement/Pravention

Abteilung Unternehmensbereich Fall- und Abrechnungsmanagement Mitte

Beschaftigungsart  Vollzeit (38,5 Stunden) | unbefristet

Vielfdltige Aufgaben erwarten Sie v

« Sie beeinflussen mit Ihrer Tatigkeit das Leistungs- und Abrechnungsgeschehen der von
Ihnen betreuten Krankenhauser.

« Dafir prifen Sie Abrechnungsfalle der Krankenhauser unter Anwendung gesetzlicher
Bestimmungen und medizinischer Grundlagen, um Kosten- und Mengenziele far die AOK
Niedersachsen zu erreichen.

= Zusatzlich beauftragen Sie den Medizinischen Dienst (MD) in ausgewahlten

Fragestellungen und werten die Gutachten anschlieBend eigenstandig aus.

Das bringen Sie mit v

= Sie sind Kauffrau/Kaufmann im Gesundheitswesen oder medizinische/r Kodierfachkraft/-
assistent oder examinierte Krankenpflegefachkraft oder Sozialversicherungsangestellte/r
mit mehrjahriger Berufserfahrung in der Krankenhausabrechnung.

o Sie verfagen dber praktische Erfahrungen des DRG-Systems und besitzen umfassendes
medizinisches Wissen, insbesondere in der ICD/OPS-Codierung.

Das sind lhre Vorteile v

« Wir bieten Ihnen allgemeine und fachspezifische Weiterbildungen in unserem hauseigenen
Bildungszentrum oder online tGber unsere digitale Lernplattform.

e Mit unseren flexiblen Arbeitsmodellen kdnnen Sie bis zu 3 Tage in der Woche im
Homeoffice oder wohnortnah an Gber 100 Standorten in Niedersachsen arbeiten.

« Vereinen Sie Berufs- und Privatleben: lhre Arbeitsleistung in Voll- oder Teilzeit kdnnen Sie
in einem Gleitzeitrahmen zwischen 6:30 und 20:00 Uhr grundsatzlich frei erbringen

« Stocken Sie Ihren Jahresurlaub von 30 Tagen auf bis zu 50 Tage auf: mit unserem
Programm |, Freizeit-Invest”. Heiligabend und Silvester sind arbeitsfrei.

« Ein jahrlicher Gesundheitszuschuss von 175,- EUR unterstitzt u. a. lhre Mitgliedschaft im
Sportverein, in einem Fitnessstudio oder lhren Fahrradkauf.

o Uber unsere Partnerplattformen ,Machtfit" und ,Corporate Benefits” bieten wir exklusive
Mitarbeiterkonditionen bei namhaften Anbietern.

« Neben einer attraktiven tariflichen Vergitung nach Gruppe 7 BAT/AOK-Neu bieten wir
Ihnen verschiedene Sozialleistungen wie eine betriebliche Altersversorgung sowie
Weihnachts- und Urlaubsgeld.

lhre Fragen beantworten wir gerne %

= Informieren Sie sich Gber den Aufgabenbereich direkt bei lhren Ansprechpartnerinnen
Marion Bock unter 0511 285-14700 und Bernadette Schroter unter 04131 954-14630.

= Informationen zum Stand lhrer Bewerbung erhalten Sie in unserem Bewerberbiro unter
0511/8701 8701 0.

Bewerbungen von Schwerbehinderten sind ausdricklich erwinscht.



