UNIVERSITATSKLINIKUM A

AUGSBURG

Wir sind Uniklinik.
Wir brauchen Verstarkung.

Das Universitatsklinikum Augsburg befindet sich in einem deutschlandweit einzigartigen Prozess

Zum 01. Januar 2019 ging das bis dahin kommunale Klinikum in die Tragerschaft des Freistaats Bayern iiber. Das Universitatsklinikum
wird zukiinftig spitzenmedizinische Versorgung mit wegweisender Forschung und Lehre verbinden. Die interdisziplindren Forschungs-
schwerpunkte ,Environmental Health Sciences“ und ,,Medical Information Sciences“ werden das Haus auch international profilieren. Am
UKA werden jahrlich rund 250.000 Patienten (m/w/d) stationar und ambulant versorgt. Fiir Diagnose und Therapie in allen medizini-
schen Fachdisziplinen stehen 1.699 Betten in insgesamt 22 Kliniken, drei Instituten und Medizinischen Zentren zur Verfiigung. Um die
Gesundheit unserer Patienten (m/w/d) kiimmern sich iiber 800 Arzte (m/w/d) sowie rund 2.000 Pflegekrifte. Dariiber hinaus ist das Uni-
versitatsklinikum Augsburg der groBte Ausbildungstrager fiir Gesundheitsberufe in der Region.

Wir suchen fiir die Abteilung Medizincontrolling im Bereich Medizincontrolling und Erlosmanagement zum
nachstmoglichen Zeitpunkt, in Vollzeit (38,5 Std./Woche) oder alternativ in Teilzeit (30 Std./4 Tage pro Woche) eine

Referatsleitung (m/w/d) MD-Management

Die Abteilung Medizincontrolling fiihrt die DRG-Kodierung und Fallfreigabe zur Abrechnung sowie die Bearbeitung von Priif-
verfahren der Kostentrager aller stationdren Falle in Zusammenarbeit mit den Kliniken durch. Dariiber hinaus ist die Abteilung
mit vielen weiteren Aufgaben unterschiedlicher operativer und strategischer Fragestellungen befasst. Dabei bearbeitet das Refe-
rat MD-Management alle Anfragen der Kostentrager und fiihrt klinikseitig das MD-Verfahren (§ 275 SGB V, PriifvV) durch.

Fiir diese vielfaltigen und interessanten Aufgaben suchen wir Sie:

Ihre Aufgaben:

« Sie leiten fachlich und disziplinarisch ein Team von Sachbearbeitern (m/w/d), welche alle Priifvorgange von Kostentragern und
des Medizinischen Dienstes (MD) primar bearbeiten

« Sie bewerten und klaren eigenverantwortlich Priifvorginge von herausgehobener Bedeutung in inhaltlicher und
wirtschaftlicher Hinsicht

« Sie fiihren verantwortlich Erorterungsverfahren in allen Phasen des Verfahrens nach Priifverfahrensvereinbarung (PriifvV)
durch

« Sie wirken auf einvernehmliche Beilegung strittiger Falle hin und leiten und betreuen auch Gerichtsverfahren in
Zusammenarbeit mit Fachjuristen

« Sie bereiten die OPS-Strukturpriifungen in Zusammenarbeit mit den Kliniken vor und leiten deren Durchfiihrung

« Sie wirken bei der Weiterentwicklung des etablierten MD-Berichtswesens und dessen Kommunikation mit der jeweiligen Klinik
mit

« Sie arbeiten eng und kollegial mit dem Leiter des Bereiches und dem Abteilungsleiter zusammen

lhr Profil:

« Idealerweise verfiigen Sie iiber ein abgeschlossenes Medizinstudium oder ein vergleichbares Hochschulstudium im
Gesundheitswesen

« Alternativ verfiigen Sie iiber eine abgeschlossene Berufsausbildung im Gesundheitswesen und sind entsprechend sicher im
Umgang mit medizinischer Fachterminologie und in medizinischen Sachverhalten

« Sie sind seit mehreren Jahren im Medizincontrolling aktiv und haben idealerweise Leitungserfahrung

« Sie verfiigen liber sehr gute Kenntnisse zum deutschen DRG-Abrechnungssystem und iiber ein vertieftes Wissen zu rechtlichen
und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen im Gesundheitswesen

« Sie haben griindliche Kenntnisse in den gingigen MS Office Anwendungen sowie idealerweise dem
Krankenhausinformationssystem ORBIS (Fa. Dedalus)

« Sie verfiligen iiber Anwenderkenntnisse zum LE-Portal des MD sowie im Bereich statistischer Analysen und bei der Nutzung
von Datenbanken im Krankenhaus (z.B. KMS eisTIK, QlikView)

Sie verfiigen weiterhin iiber:
« Eine hohe Motivation sowie eine selbststandige, gut strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise sind fiir Sie
selbstverstandlich

« Freude, sich den herausfordernden und stiandig wandelnden Rahmenbedingungen im Gesundheitswesen zu stellen und
bestmoglich fiir das Universitatsklinikum Augsburg umzusetzen

Unser Angebot:

« Wir bieten Thnen ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet und eine gute Arbeitsatmosphéare in einem
motivierten und kooperativen Team

« Eine Vergiitung nach TVL-Arzte bzw. TV6D/TV-L je nach anwendbaren Tarifvertrag unter Beriicksichtigung Ihrer
Berufserfahrung und einschlieBlich der im 6ffentlichen Dienst iiblichen Sozialleistungen

« Flexible Gestaltungsspielraume in der Organisation Thres Arbeitsalltages durch die Moglichkeit des Mobilen Arbeitens und der
gleitenden Arbeitszeit

« Unterstiitzung in Threr personlichen und beruflichen Weiterentwicklung durch individuelle Entwicklungs- und
Fortbildungsmoglichkeiten in der eigenen Akademie

« Attraktive Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements und Mitarbeitervergiinstigungen in diversen
Unternehmen runden unser Angebot ab

Zusatzinformationen:

Die Stelle ist fiir die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden
bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt. Das Universitatsklinikum Augsburg
fordert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern. Vor Aufnahme einer Tatigkeit am Universitatsklinikum
Augsburg miissen gem. § 23ai.V.m. § 20 Abs. 9 Infektionsschutzgesetz (IfSG) ein ausreichender Impfschutz oder Immunitat
gegen Masern nachgewiesen werden sowie ein giiltiger Immunitatsnachweis gegen COVID-19 gem. § 20a Abs. 2 IfSG vorliegen.

Sie haben noch Fragen zu der ausgeschriebenen Stelle?

Fiir Riickfragen steht Thnen der zustandige Abteilungsleiter Medizincontrolling, Herr Dr. med. Christian Schliep, unter
der Telefonnummer 0821/400-4657 und der Bereichsleiter Medizincontrolling und Erlésmanagement, Herr Dr. med.
Thomas Buhr, unter der Telefonnummer 0821/400-4162 (Sekretariat Finanzmanagement) oder per E-Mail
buero.finanzmanagement@uk-augsburg.de sehr gerne zur Verfiigung.

Bewerbungsunterlagen:

Mit wenigen Klicks zur Online-Bewerbung. Laden Sie einfach Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse hoch, iiberpriifen Sie die
iibernommenen Daten und schicken Sie die Bewerbung ab.

i ) ONLINE BEWERBEN
Wir freuen uns auf Sie! _

Universitatsklinikum Augsburg

Bereich Personalmanagement

StenglinstralBe 2, 86156 Augsburg

oder bewerbung@uk-augsburg.de karriere.uk-augsburg.de



mailto:buero.finanzmanagement%40uk-augsburg.de?subject=
https://uk-augsburg.softgarden.io/applications/bd27f813-e5a2-4419-a1fd-a75fe1ea34e7?1&isEditMode=false&isNew=true&l=de
https://short.sg/j/21245186

