
Die Evangelischen Kliniken Rheinland mit über 130 Millionen Euro Umsatz und rund 1.800 Beschäftigten sind
Träger des Evangelischen Krankenhauses Bergisch Gladbach und des Evangelischen Klinikums Köln Weyertal
mit insgesamt 600 Betten. Zur Gesellschaft gehören außerdem mehrere Senioreneinrichtungen sowie
ambulante Dienste und Versorgungszentren.

HR Controller / Personalcontroller (m/w/d) für
freigemeinnützigen Klinikträger

in Vollzeit

Sie sind ein Teamplayer und haben eine große Affinität zu Zahlen sowie eine ausgeprägte analytische
Denkweise? Sie sind uns herzlich willkommen! Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine motivierte
und engagierte Persönlichkeit als Human Resources Controller / Personalcontroller für unser diakonisches
Gesundheitsunternehmen. Sie arbeiten am Standort Bergisch Gladbach eigenverantwortlich und in enger
Zusammenarbeit mit der Abteilung Finanzen/Controlling, der Personalabteilung sowie der Geschäftsführung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Bei diesen Aufgaben benötigen wir Ihre Unterstützung:
Sie verantworten das Personalberichtswesens inkl. Personalkosten und Personalprognosen in Verbindung
mit Soll-Ist-Vergleichen und Abweichungsanalysen

Sie erstellen interne und externe Personalstatistiken, Kennzahlen und Ad-Hoc-Auswertungen
Sie bereiten Daten auf für insbesondere Pflegebudget sowie Jahresabschlüsse, Rückstellungen und
Budgetverhandlungen
Sie unterstützen bei der Erstellung von externen Personaldatenmeldungen (insbesondere
Pflegepersonaluntergrenzen sowie Personalausstattung Psychiatrie und Psychosomatik-Richtlinie)
Sie helfen bei der Vorbereitung der jährlichen Personalkostenplanung und begleiten die Erstellung der

dazugehörigen Stellenpläne und Personalbedarfsberechnungen

Mit diesem Profil punkten Sie bei uns:
Abgeschlossenes betriebswirtschaftswirtschaftliches oder gesundheitsökonomisches Studium,
idealerweise mit dem Schwerpunkt Controlling, Personal oder Krankenhausmanagement

Berufserfahrung im Bereich Controlling oder Personalcontrolling, idealerweise im Gesundheitswesen
Sehr gute Excel-Kenntnisse und Grundkenntnisse im Umgang mit Personalwirtschaftssystemen und/oder
Dienstplanprogrammen


Diese Benefits bieten wir Ihnen:
Sie haben einen sicheren Arbeitsplatz bei einem gesunden und wachsenden Unternehmen
Wir bezahlen nach dem Bundes-Angestellten-Tarifvertrag in kirchlicher Fassung (BAT-KF)
Wir finanzieren für Sie eine hochwertige betriebliche Altersvorsorge bei der KZVK
Sie bekommen eine garantierte Jahressonderzahlung nahezu in Höhe eines Monatsgehalts
Wir unterstützen Sie beim Vermögensaufbau durch vermögenswirksame Leistungen
Wir unterstützen Sie in Form eines Mobilitätszuschusses für den ÖPNV

Nach Verfügbarkeit stehen Ihnen verschiedene Parkmöglichkeiten für Ihr Auto zur Auswahl
Wir besorgen Ihnen auf Wunsch ein Fahrrad oder E-Bike zu Sonderkonditionen
Profitieren Sie von Rabatten bei über 1.500 Anbietern über unsere Corporate Benefits
Als Mitarbeiter im kirchlichen Dienst stehen Ihnen ggf. vergünstigte Versicherungstarife zu
Zeit zur Erholung: Sie haben bei uns 30 Tage Jahresurlaub

Neu in der Region? Wohnen Sie bis zu 6 Monate mietfrei in einem Mitarbeiterappartement
Wir investieren gerne in Ihre persönliche und berufliche Fort- und Weiterbildung 
Bei Fragen und Problemen steht Ihnen unsere Mitarbeitervertretung gerne zu Verfügung
Ihr Wohlbefinden ist uns wichtig: Nutzen Sie unsere vielfältigen Gesundheitsangebote
Wir bezahlen Ihnen bei Bedarf eine Bildschirmarbeitsbrille

Bei uns wird auch gefeiert: Sommer- und Weihnachtsfeste und kleine Events gehören dazu

Jetzt online bewerben

Bewerber (m/w/d), die sich mit den Zielen eines Hauses in evangelischer Trägerschaft identifizieren
können, richten ihre schriftliche Bewerbung mit aussagefähigen Unterlagen (gerne als PDF-Dateien)
bitte an:

Evangelischen Kliniken Rheinland gGmbH
Personalabteilung

Ferrenbergstraße 24

51465 Bergisch Gladbach

E-Mail: bewerbung@evk.de

https://www.evk.de/
https://www.bundesgesundheitsministerium.de/themen/pflege/pflegepersonaluntergrenzen.html
https://www.g-ba.de/richtlinien/113/
https://apply.jcd.de/Apply.php?iJobAdID=59610&tc=3-253

