Wir, die gut 2.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Stiftungsklinikum PROSELIS, arbeiten mit
Leidenschaft an einer optimalen medizinischen und pflegerischen Versorgung unserer Patienten. Auf
unser tagliches Engagement und Qualitatsstreben verlassen sich jedes Jahr gut 100.000 stationare und
ambulante Patienten, die in unseren zwei christlich gepragten Traditionskrankenhausern, Prosper-Hospital
in Recklinghausen und St. Elisabeth-Hospital Herten, behandelt werden. Hierzu verfligen wir Gber 773
Planbetten, 18 medizinische Fachabteilungen und zahlreiche Zentren, die zum Teil eine bundesweite
Bedeutung haben.

Wir suchen zur Verstirkung unseres Teams zum frihestmdglichen Eintrittstermin tatkréftige
Unterstiitzung.

KODIERFACHKRAFT (M/W/D)

lhre Aufgaben

Behandlungsbegleitende Kodierung von Féllen anhand der Primardokumentation unter Beachtung der
geltenden Kodierrichtlinien

Maglichkeit der aktiven Mitgestaltung lhres Arbeitsfeldes verbunden mit einem hohen MaR an
Eigenverantwortlichkeit

Unterstiitzung der Mitarbeiter im Arztlichen Dienst, Pflege- und Funktionsdienst bei der Optimierung
der Dokumentation

Eigenverantwortliche Bearbeitung von MDK- und Kassenanfragen

Ablaufoptimierung von Kodierprozessen in Zusammenarbeit mit dem Qualitdtsmanagement
Uberpriifung und Freigabe von Fallkodierungen geméaf dem Vidierungskonzept sowie Beratung und
Schulung von Mitarbeitern des Arztlichen Dienstes und Pflegedienstes in allen Fragen der DRG-
bezogenen Dokumentation

lhr Profil

eine abgeschlossene Ausbildung im Gesundheitsbereich

Erfahrungen mit einem KIS (idealerweise Dedalus-Orbis)

idealerweise die Fortbildung zur Kodierfachkraft und / oder Berufserfahrung als Kodierfachkraft
Die Sichtung der Dokumentation und die Ubertragung in abrechnungsrelevante Schliissel bereitet
Ihnen Freude

Sie schatzen den fachlichen Austausch mit den Mitarbeitern der Krankenkassen und dem
Medizinischen Dienst

Unser Versprechen

verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem kollegialen Arbeitsumfeld mit
angenehmen Betriebsklima

strukturierte Einarbeitung durch ein kompetentes und motiviertesTeam

umfangreiche fachliche und personliche Weiterbildungsmaglichkeiten

flexible Arbeitszeiten

leistungsgerechte Vergiitung auf Basis des AVR des Deutschen Caritasverbandes zzgl. betrieblicher
Altersversorgung (KZVK)

Vergiinstigungen in der Cafeteria und Bikeleasing bieten wir unseren Mitarbeitenden an

Wenn Sie einen interessanten Arbeitsplatz in einem modernen Krankenhaus suchen, freuen wir uns auf
lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen.

Klicken Sie einfach auf "Jetzt bewerben".

Nahere Informationen zur Position gibt lhnen gerne Herr Dr. med Dittes (Erlosmanagement -
Medizincontrolling) telefonisch unter 02366-153020.
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