MATHIAS
STIFTUNG

Gesundheit im Verbund

Gesundheit, Pflege, Bildung — in allen drei Bereichen sind wir fir Menschen
da. Als Gesundheitsversorger wachsen wir kontinuierlich und gerade deshalb
freuen wir uns Uber jedes neue Gesicht, welches mithilft, die Gesundheit und
das Wohlbefinden von Menschen in ganz unterschiedlichen Lebensphasen zu
steigern. Werden Sie Teil eines starken, regional ansassigen Sicherheitsnet-
zes, das im Dienste des Menschen steht: Gesundheit im Verbund.

Ihre Aufgaben

e Themenschwerpunkt Personalcontrolling (u.a, Dienstplanauswertun-
gen, Pflegepersonaluntergrenzen, Erarbeitung von Produktivitatskenn-
zahlen) in enger Abstimmung und Kommunikation mit der Personalab-
teilung und den verantwortlichen Leistungserbringern

e Erstellung, Weiterentwicklung und Kommunikation des laufenden Be-
richtswesens

e Erarbeitung von Entscheidungsgrundlagen fur die Geschéftsfiihrung,
Erstellung von Wirtschaftlichkeitsberechnungen sowie Ad-hoc Analysen
und Mitarbeit in Projekten

e Unterstitzung bei Arbeiten im Rahmen der Wirtschaftsplanung, von
Monatsabschlissen und des Jahresabschlusses sowie der Vorberei-
tung von Budgetverhandlungen

o Weiterentwicklung der Kosten- und Leistungsrechnung sowie der Leis-
tungserfassung

Ihr Profil
e Sie verfugen uber ein erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftli-
ches Studium mit Schwerpunkt Gesundheitswesen und/oder Control-
ling, gerne auch mit Schwerpunkt Personalcontrolling
e Mehrjahrige praktische Berufserfahrung im Krankenhaus oder in Ge-
sundheitseinrichtungen wiinschenswert, wie z.B. durch eine Tatigkeit in
der Gesundheits- und Krankenpflege

Fur die Stiftung Mathias-Spital Rheine am Standort Klinikum Rheine (Mathias-Spital) suchen wir zum Ausbau unseres

Teams einen

Mitarbeiter (m/w/d) fur das Kaufmannische Controlling

in Vollzeit

e Kenntnisse im Bereich der Krankenhausgesetzgebung (KHEntgG,
KHG) winschenswert

e Sicherer Umgang mit Microsoft Office-Produkten, insb. Microsoft Excel

e Gute Sozial- und Kommunikationskompetenz, teamorientierte und
strukturierte Arbeitsweise

e Analytische und betriebswirtschaftliche Denkweise

o Idealerweise Kenntnisse im Umgang mit der Bl Lésung TIP HCe

Unser Angebot

e Spannende Aufgaben, die Sie aktiv mitgestalten kénnen, in einem ge-
meinnitzigen Haus mit hohen Qualitéatsanspriichen

e Ein starkes Team, das Sie herzlich aufnimmt, Sie unterstiutzt und in
dem Sie eigenverantwortlich arbeiten kbnnen

e Eine vereinfachte Arbeitsweise dank digitaler Workflows

o GrofRziigige Mdbglichkeiten zur personlichen und beruflichen Fort- und
Weiterbildung

e Attraktive Beschaftigungs- und Vergitungsbedingungen nach den
AVR-Caritas inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e Eine zusatzliche Altersversorgung

e 30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche

o Angebot weiterer attraktiver Zusatzleistung wie z. B. Job-Bike, Corpe-
rate Benefits

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Erste Fragen beantwortet Ihnen gerne unser Leiter Kfm. Controlling Herr Govert
unter der Tel.-Nr. 05971-42 2062.

Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bevorzugt per
Email an bewerbung@mathias-spital.de Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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