
 
 

Die Ilmtalklinik GmbH mit den Standorten Pfaffenhofen und Mainburg ist ein Kran-
kenhaus der Grund- und Regelversorgung in kommunaler Trägerschaft mit insge-
samt 310 Betten und akademisches Lehrkrankenhaus der Technischen Universität
München. Beide Standorte sind qualitätszertifiziert nach DIN ISO 9001:2015. Rund
850 Mitarbeiter versorgen jährlich über 40.000 Patienten nach unserem Selbstver-
ständnis „Persönlich + Kompetent + Heimatnah". Wir setzen uns gemeinsam für un-
sere Patienten ein und freuen uns auf engagierte Kollegen, die im Team Verantwor-
tung übernehmen wollen.

Die Ilmtalklinik GmbH mit den Standorten Pfaffenhofen und Mainburg sucht zum nächstmöglichen
Zeitpunkt:

Leitung Medizincontrolling (m/w/d)
Als Leitung Medizincontrolling (m/w/d) sind Sie für die organisatorische Leitung der Abteilung sowie für die fachliche und
disziplinarische Führung des Teams verantwortlich. Zu Ihrem erfahrenen Team gehören 2 Teamleitungen sowie mehrere
Kodierfachkräfte an den Standorten Pfaffenhofen a. d. Ilm und Mainburg. In dieser Funktion erfolgt die Berichtserstattung
direkt an die Geschäftsführung der Ilmtalkliniken GmbH.




Ihre Aufgaben

Voraussetzungen

Wir bieten Ihnen Für Rückfragen stehe ich Ihnen
gerne zur Verfügung:

Jasna Dedic
Leitung Personalabteilung

Tel +49 8441 79-1004



Schriftliche Bewerbungen richten Sie
bitte per E-Mail oder Post an:




itk.bewerbung@klinikallianz.com

Ilmtalklinik GmbH Personalabteilung

Krankenhausstraße 70

85276 Pfaffenhofen a. d. Ilm,


Mehr Informationen unter

www.ilmtalkliniken.de

 
 

Sie leiten Ihre Abteilung zielorientiert und arbeiten mit medizinischen und nicht medizinischen Bereichen
ergebnisorientiert und kollegial zusammen

✚

Übernahme strategischer und operativer Instrumente des Medizincontrollings✚
Medizinische Leistungsanalyse und -steuerung✚
Enge Zusammenarbeit mit betriebswirtschaftlichem Controlling und Qualitätsmanagement✚
Sicherstellung einer korrekten und vollständigen Kodierung✚
Koordination des MD-Managements DRG-Reporting und Verweildauermanagement✚
Prozessoptimierung in Zusammenarbeit mit den medizinischen Abteilungen✚
Mitwirkung an den Entgeltverhandlungen mit den Kostenträgern✚
Durchführung und Weiterentwicklung des medizinischen Dokumentations- und Leistungscontrollings sowie des
entsprechenden Berichtswesens

✚

Anleitung und Schulung der internen Kodierfachkräfte✚
interner Berater im ärztlichen Bereich✚
Organisation und Steuerung der externen Qualitätssicherung✚

Idealerweise ein abgeschlossenes Medizinstudium oder ein vergleichbares Hochschulstudium im
Gesundheitswesen

✚

Eine Führungspersönlichkeit mit Sozialkompetenz und wertschätzendem Kommunikationsverhalten✚
Berufserfahrung im Bereich Kodierung sowie Medizincontrolling✚
Eigeninitiative, Kooperationsfähigkeit und Verhandlungsgeschick✚

Eine verantwortungsvolle Aufgabe in einem engagierten
Team mit der Möglichkeit, eigene Ideen umzusetzen und die
Abteilung nach eigenen Vorstellungen auszugestalten

✚

Flache Hierarchien✚
Eine interessante, herausfordernde Tätigkeit in einem
dynamischen Arbeitsfeld

✚

Leistungsgerechte Vergütung bei flexiblen Arbeitszeiten✚
Möglichkeit zu internen und externen Fortbildungen✚
Einen interessanten und breit gefächerten Tätigkeitsbereich
mit hohem Gestaltungsprofil in modernen Klinikstrukturen

✚
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