Qualitat fir Menschen

LVR-Klinik Koln
Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat zu Koln

Der Landschaftsverband Rheinland sucht zum 01.01.2023 oder friiher eine/einen

DIGITALISIERUNGSEXPERTIN /
DIGITALISIERUNGSEXPERTE

fur die LVR-KIinik Kéln, Personalabteilung

STELLENINFORMATIONEN

Befristung: unbefristet
Arbeitszeit: VVoll-/ oder Teilzeit
Vergiitung: E10 TV6D

KONTAKTINFORMATIONEN

Ansprechperson: Frau Walter-Wenzel
Telefon: 0221 8993-510
Bewerbungsfrist: 04.12.2022

Jetzt bewerben!: https://jobs.lvr.de/index.php?ac=application&jobad_id=4935

IHRE AUFGABEN

* Mitwirkung bei samtlichen Klinikprojekten nach dem Krankenhauszukunftsgesetz der Leitung fur
Digitalisierung

» Koordination von aktuellen und kiinftigen IT-Projekten mit HR-Bezug

Fachliche Koordination innerhalb der Projektarbeit und der dazugehdrigen Aufgaben einschliellich der
Mitwirkung bei der Einfihrung, Fortentwicklung und Abwicklung von internen LVR-Systemen (SAP,
Routenverfahren, BeeSite, SPX)

* Konzeptionierung von Anforderungen an die in der Personalabteilung eingesetzten Fachverfahren unter
Berlicksichtigung der gesetzlichen und fachlichen Vorgaben in enger Zusammenarbeit mit den jeweiligen
Fachbereichen

* Betreuung der Anwender*innen, dies beinhaltet auch die Entgegennahme und zeitnahe Klarung von
Anwender*innenfragen



» Erfahrungsaustausch mit anderen LVR-Kliniken unter Berlicksichtigung von Vereinheitlichung bestehender
Systeme

* Konzeption und Umsetzung von Schulungen fiir die Anwender*innen in der Personalabteilung

» Parametrierung des Arbeitszeiterfassungssystems

IHR PROFIL

Voraussetzung fiir die Besetzung:

* abgeschlossenes Studium in den Fachrichtungen Informatik, IT-Management, Verwaltungsinformatik oder
einem vergleichbaren Studiengang mit IT-Bezug, alternativ abgeschlossene Berufsausbildung im IT-Bereich
mit mehrjahriger Berufserfahrung

Wiinschenswert sind:

* Erfahrung im Gesundheitswesen

» Kenntnisse der klinischen und organisatorischen Prozesse im Gesundheitswesen

* Entweder praktische Erfahrung in der IT oder eine Affinitat fir diese

» Erfahrung in der Durchfiihrung von Projekten

» Erfahrung in der Digitalisierung im offentlichen Dienst sowie im Prozess- und Changemanagement

¢ Ein selbstbewusstes Auftreten und Kommunikationsstarke, auch in Zusammemarbeit mit anderen LVR-
Kliniken, Uberzeugungsfahigkeit und Souveranitat

« strategische Entscheidungskompetenz und ein hohes Mal} an Eigenverantwortlichkeit
* Bereitschaft Verantwortung zu tbernehmen

* Interkulturelle Kompetenz

Vor der Unterzeichnung eines Arbeitsvertrages ist gemaf dem Masernschutzgesetz ein Nachweis Uber einen
ausreichenden Schutz gegen Masern (soweit Sie nicht vor 1971 geboren sind oder nachweislich nicht der
gesetzlichen Impfpflicht unterliegen) sowie ein Impf- oder Genesenennachweis gemaf CoronaSchAusnahmVO
gegen COVID-19 vorzulegen. Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich mit dem Verfahren ausdrticklich
einverstanden.

WIR BIETEN IHNEN

30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche; Flexible Arbeitszeit; Zeitwertkonten zur flexiblen Gestaltung der
Lebensarbeitszeit; Moodle Lernplattform; Sicherer Arbeitsplatz; Sinnstiftende Tatigkeiten; Vielfaltiges
Aufgabengebiet; Betriebsnahe Kita; Familienfreundliche Arbeitsbedingungen; Betriebliche Altersversorgung im
Tarifbereich; Freier Eintritt in die LVR-Museen; Jahressonderzahlung zu Weihnachten; Jahrliche
leistungsorientierte Einmalzahlung (LoB); Tarifliche Bezahlung (TV6D); Vermdgenswirksame Leistungen;
Betriebliche Gesundheitsférderung und Sozialberatung; Kostenlose Grippeschutzimpfung; Chancengleichheit
und Diversitat; Kooperatives Arbeitsumfeld; Ein umfangreiches und berufsgruppentibergreifendes Fort- und
Weiterbildungsangebot; Kostenlose Parkplatze

WER WIR SIND



Die LVR-KIlinik Koln ist ein Fachkrankenhaus fiir Psychiatrie und Psychotherapie mit zwei Abteilungen fir
Psychiatrie und Psychotherapie, einer Abteilung fiir Gerontopsychiatrie, einer Abteilung fur
Abhangigkeitserkrankungen, einer Abteilung fir Psychosomatische Medizin und Psychotraumatologie und zwei
Abteilungen fiir Forensische Psychiatrie. Der Versorgungsauftrag umfasst ca. 600.000 Kélner Birgerinnen und
Birger. Neben dem Hauptstandort in Kéln-Merheim bestehen Dependancen mit tagesklinischen und ambulanten
Angeboten in drei weiteren Stadtteilen rechts- und linksrheinisch.

Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) arbeitet als Kommunalverband mit rund 20.000 Beschaftigten fir die
9,7 Millionen Menschen im Rheinland. Mit seinen 41 Schulen, zehn Kliniken, 20 Museen und Kultureinrichtungen,
vier Jugendbhilfeeinrichtungen, dem Landesjugendamt sowie dem Verbund Heilpadagogischer Hilfen erfillt er
Aufgaben, die rheinlandweit wahrgenommen werden. ,Qualitat flir Menschen* ist sein Leitgedanke.

Der LVR steht fiir Vielfalt. Unser Ziel ist es, dies auch in unserer Beschaftigtenstruktur abzubilden.

Allgemeine Informationen tber die LVR-KIlinik Kéln und Gber den Landschaftsverband Rheinland finden Sie unter
www.klinik-koeln.lvr.de beziehungsweise www.lvr.de.

WIR HABEN IHR INTERESSE GEWECKT?

Bitte fligen Sie lhrer Bewerbung in deutscher Sprache Anschreiben, Lebenslauf, Nachweise uber den
Ausbildungs-/ Studienabschluss und Arbeitszeugnisse bzw. dienstliche Beurteilungen bei.

Falls Sie Ihren Studienabschluss im Ausland erlangt haben, figen Sie bitte auch eine Zeugnisbewertung der
Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen

(ZAB) bei. Weitere Informationen hierzu entnehmen Sie bitte der Internetseite www.kmk.org/zab.

Bitte beachten Sie, dass das Einreichen einer aktuellen dienstlichen Beurteilung bzw. eines Arbeitszeugnisses
(jeweils nicht alter als ein Jahr) verpflichtend ist.

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Gerne wirden wir den Anteil von Frauen in MINT-Berufen (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften,
Technik) erhdhen. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwiinscht. Frauen werden gemaf}
Landesgleichstellungsgesetz NRW bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt
berlcksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde tUberwiegen.

Hier online bewerben!: https://jobs.lvr.de/index.php?ac=application&jobad_id=4935

i ound Qg gy

1 -..,.;i:rlulgsfglk_lnr
o | s ¥ Familig
Q.zerti™

© 2022 Copyright Landschaftsverband Rheinland (LVR)






