== KLINIKUM HANAU

Die Klinikum Hanau GmbH ist ein kommunales Krankenhaus der Maximalversorgung mit 20 Kliniken,
Instituten und Fachbereichen (787 Betten) sowie einer zentralen Notaufnahme, in dem jahrlich ca. 35.000
stationare sowie ca. 64.500 ambulante Patienten aus dem Rhein-Main-Gebiet, dem Main-Kinzig-Kreis
und der Stadt Hanau behandelt werden.

Unsere Abteilung Medizincontrolling sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Fallbegleiter (m/w/d)

in Teilzeit (80%) — zunachst befristet fur ein Jahr —

Es erwarten Sie vielfaltige und anspruchsvolle Aufgaben:

= Ansprechpartner fiir alle am Fallmanagement beteiligten Bereiche, z. B. Pflegedienst, Arztlicher
Dienst, Patientenadministration und Sozialdienst

= Uberwachung der administrativen Fallfiihrung

* Fallbegleitende Kodierung in Zusammenarbeit mit Arzten und Pflegedienst

= Visitenbegleitung

= Kontrolle der Befunddokumentation

= Medizinischer Fallabschluss

= Durchfiihrung von Schulungen zur Kodierung und Dokumentation

= Durchfiihrung von MD-Begehungen

= Unterstltzung des Arztlichen Dienstes im MD-Erérterungs- und Klageverfahren

lhr Profil:

= Sie verfugen Uber eine Gesundheits- und Krankenpflege-Ausbildung oder ein Pflege-
managementstudium und besitzen Krankenhauserfahrung

= Winschenswert ist eine mehrjahrige Berufserfahrung als Fallbegleiter/-in oder medizinische/r
Dokumentationsassistent/-in mit entsprechender Weiterbildung

= Die Fahigkeit zum interprofessionellen Arbeiten zeichnet Sie aus

= Sie besitzen Organisationstalent und verfligen Uber ein hohes Mal} an Teamfahigkeit und Durch-
setzungsvermogen

= Sie denken patienten- und prozessorientiert und beachten dabei das Wirtschaftlichkeitsgebot

= Ein sicherer Umgang mit SAP/i.s.h.med sowie MS Word und MS Excel wird vorausgesetzt

Wir bieten lhnen:

= Ein kollegiales Krankenhausumfeld, das Eigeninitiative und neue Ideen unterstutzt

= Als kommunales Haus zahlen wir nach TV8D bzw. TV-Arzte/VKA einschlieBlich der blichen Sozial-
leistungen. Dazu kommen (je nach Tarif) Jahressonderzahlungen, Leistungsentgelt und vermdégens-
wirksame Leistungen

= Einen modernen Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen

= Gleitende Arbeitszeitregelung

= Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

= Moderne medizinisch-technische Ausstattung

= Einen hohen Digitalisierungsgrad

= Wochentlicher Personalverkauf in der Klinikapotheke und dem Zentrallager

= Mitarbeiteraktionen und Events

= Betriebliche Gesundheitsférderung mit kostenlosen Sportkursen

= Corporate Benefits und weitere lokale Verglinstigungen u. a. fur Fitnessstudios

Far weitere Auskunfte steht lhnen Herr M. Nacke, Leitung der
Abteilung Medizincontrolling, Telefon 06181 296 3311, gerne zur
Verfigung.

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen richten Sie bitte
an:
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Herr M. Nacke | LeimenstraRe 20 | 63450 Hanau 5 —

matthias_nacke@klinikum-hanau.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!




